
 
 

   
 Roma, 10 marzo 2023 

 
 

FONDO RISORSE DECENTRATE DELL’ANNO 2021 
SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA 

 
 
I rappresentanti dell’Agenzia delle dogane e dei monopoli e delle Organizzazioni sindacali 
nazionali rappresentative del comparto Funzioni centrali, 
 
VISTO il d.lgs. 30 luglio 1999, n. 300; 
 
VISTO il d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165; 
 
VISTO il d.lgs. 27 ottobre 2009, n. 150; 
 
VISTO il d.lgs. 25 maggio 2017, n. 75; 
 
VISTA l’ipotesi di accordo sulla utilizzazione delle risorse disponibili nell’ambito del 
Fondo risorse decentrate 2021, sottoscritta il 7 dicembre 2022 (d’ora in avanti ipotesi di 
accordo); 
 
VISTA la nota prot. n. 93 del 21 dicembre 2022, con la quale il Collegio dei revisori dei 
Conti dell’Agenzia ha certificato la medesima ipotesi di accordo; 
 
VISTA la nota DFP-0007677-P-02/02/2023 e l’unita nota MEF-RGS-Prot. 19520 del 
02/02/2023-U della Ragioneria generale dello Stato/IGOP, con le quali si chiede:  

 con riferimento all’art. 1, punto 3, intitolato “Posizioni organizzative e incarichi di 
responsabilità”, di ripartire la somma “pari a € 1.540.000,00 tra risorse destinate al 
finanziamento delle indennità correlate agli incarichi di responsabilità e quelle destinate alle posizioni 
organizzative, in analogia a quanto previsto nei precedenti CCNI”; 

 con riferimento all’art. 3, punto 2, intitolato “Performance individuale”, di eliminare “la 
previsione di una percentuale massima di dipendenti da collocare nella fascia più elevata” e di 
prevedere che “ad una determinata percentuale (definita dal contratto integrativo) di dipendenti che 
abbia conseguito le valutazioni più elevate, venga attribuito almeno il 30% di maggiorazione”. 
 

VISTA, in ordine all’art. 4, punto 1, intitolato “Budget per la contrattazione di sede”, la 
medesima nota DFP-0007677-P-02/02/2023, con la quale, circa la previsione che “Nelle 
sedi territoriali della contrattazione integrativa potranno essere stabiliti puntuali coefficienti di ripartizione 
delle somme assegnate per ottenere la differenziazione dei premi in relazione alle funzioni svolte”, è stato 
precisato che “come previsto dall’art. 7, comma 7, del CCNL comparto Funzioni centrali del 12 
febbraio 2018, sono oggetto di contrattazione integrativa di sede territoriale, solo i criteri di adeguamento 
presso la sede, di quanto definito al livello nazionale” e pertanto quanto concordato è asseverabile 
solo nella misura in cui sia rispettata la citata disposizione del CCNL;  
 
VISTO l’atto di delega alla contrattazione integrativa di Agenzia reso dal Direttore 

 



 
 

dell’Agenzia al Direttore della Direzione Personale con Ordine di servizio prot. 49964/RU 
del 26 gennaio 2023; 

 
CONCORDANO 

 
1. All’articolo 1, punto 3, intitolato “Posizioni organizzative e incarichi di responsabilità”, 
dell’ipotesi di accordo, dopo le parole “di un importo di € 1.540.000,00” è inserita, tra trattini, la 
seguente locuzione: “– di cui € 260.000,00 per le posizioni organizzative ed € 1.280.000,00 per gli 
incarichi di responsabilità –”. 
 
2. All’articolo 3, punto 2, intitolato “Performance individuale”, dell’ipotesi di accordo, l’ultimo 
capoverso è sostituito dalla seguente locuzione: “Nella fascia di valutazione più elevata – che dà 
diritto a importi maggiorati del 30%, rispetto al valore medio pro capite – è collocato non più del 20% del 
personale valutato”. 
 
3. All’art. 4, punto 1, intitolato “Budget per la contrattazione di sede”, dell’ipotesi di accordo, 
l’ultimo capoverso è sostituito dal seguente: “Con separato accordo sarà ripartita la somma tra le 
Direzioni territoriali e quelle centrali e saranno individuati i criteri generali per la ripartizione dei premi in 
relazione alle funzioni svolte.”. 
 
4. Dell’ipotesi di accordo è redatto un testo coordinato con il presente accordo di 
sottoscrizione definitiva che a questo si allega. 
 
5. Le parti concordano che il presente accordo si intende firmato dalle rappresentanze 
collegate in videoconferenza – e quindi a fianco del nome della Organizzazione sindacale 
verrà apposta la dicitura “FIRMATO” – non appena perverrà la mail di conferma da parte 
dell’Organizzazione sindacale di appartenenza all’indirizzo mail dell’Ufficio Relazioni 
sindacali (dir.personale.relazionisindacali@adm.gov.it). 
 
 
Per l’Agenzia dogane e monopoli Per le Organizzazioni sindacali nazionali del 

comparto Funzioni centrali 
FIRMATO CISL FP FIRMATO 
 FP CGIL FIRMATO 
 UIL PA FIRMATO 
 CONFSAL-UNSA FIRMATO 
 FLP NON FIRMA 
 USB PI FIRMATO 
 CONFINTESA FP FIRMATO 

 


