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Comunicato n°5/2019/SR sito internet: www.flpagenziemef.it
e-mail:_lombardia@flpagenziemef.it

Milano, 20/05/2019

Alle Colleghe e ai Colleghi
dell’ADM della Lombardia

FLP LOMBARDIA INCONTRA IL DIRETTORE GENERALE
DELL'AGENZIA DOGANE MONOPOLI DOTT. MINEO

Gentili Colleghi e Colleghi,

Vi informiamo che la Segreteria regionale FLP Lombardia ha partecipato all'odierno
incontro con il Direttore Generale Dott. Mineo, il quale ha dato importanti
informative alle OO.SS.

Piante organiche
Siamo stati informati dal Direttore Mineo che, in ordine alle carenze di Personale (le

cui piante organiche sono comunque da rivedere), vi sono diversi progetti finalizzati
ad assumere - sia nel breve che nel medio periodo - nuove unita.

Nel breve periodo, € intenzione del’ADM di aumentare il numero delle risorse
umane, da acquisire tramite la procedura in comando per la Lombardia, dalle 60
unita originariamente previste a 150 unita.

Vi sara inoltre una riapertura dei termini della stessa procedura di comando, per
consentire di acquisire 10 Lavoratori da destinare all’Ufficio delle Dogane di
Mantova.

A breve, verranno anche assunti 11 ingegneri, che saranno destinati alla
Direzione Regionale ADM della Lombardia.

Nel medio periodo, non appena arriveranno le necessarie autorizzazioni da parte
del Dipartimento della Funzione Pubblica, sara bandito un concorso per
I'assunzione di 780 funzionari doganali di terza area funzionale.

Professionalita e competenze
Il Dott. Mineo ha comunicato che nella Agenzia Dogane Monopoli ha gia avuto

modo di riscontrare tantissime professionalita di elevata competenza, alcune anche
per attivita lavorative di nicchia, sia all'interno della seconda area che della terza
area.

Riorganizzazione ADM
Sulla riorganizzazione ha specificato che - entro un periodo di 18 mesi - si arrivera

al completo e definitivo assetto dell’Agenzia, non mancando di riconoscere come
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con la ex Agenzia dei Monopoli finora vi sia stata una vera e propria fusione a
freddo. Nell’'ambito della riorganizzazione, vanno ad inserirsi le huove POER, le cui
selezioni da parte delle 11 commissioni dovrebbero terminare il prossimo 15
giugno. Anche le posizioni organizzative (PO), il cui accordo recentemente
sottoscritto a Roma, va nella stessa direzione di una riorganizzazione
completamente definita.

Riguardo la formazione € intenzione dell’ADM di incrementare i corsi presso la
Scuola Nazionale dell’Amministrazione.

Per quanto concerne gli investimenti tecnologici il Direttore Mineo ha dato
comunicazione che si € gia proceduto ad acquistare un primo lotto di tablet, che
con ogni probabilita verranno consegnati a settembre. Su di essi sara installata una
suite doganale di programmi, per consentirne la massima fruibilita durante le
attivita di verifiche esterne. Inoltre, verranno effettuati ulteriori investimenti
tecnologici sulle realta portuali e aeroportuali, mediante i quali si punta ad una
digitalizzazione del sistema doganale all'interno dei grandi hub logistici, con |'ausilio
di tre specifiche professionalita, provenienti dal Consiglio Nazionale delle Ricerche
(CNR).

Come FLP abbiamo apprezzato le informative ricevute ed abbiamo sollecitato il
Dott. Mineo, vista la carenza degli attuali livelli organici in Lombardia, a dare
speditezza ai processi assunzionali tramite comando e tramite concorso.

Abbiamo anche posto l'accento sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro
recependo positivamente la determina n. 9717 del 17 aprile, con la quale viene
data piena autonomia gestionale e di spesa ai dirigenti dei vari livelli, regionali,
interregionali e provinciali, in funzione di datori di lavoro ai sensi del decreto
legislativo n. 81/2008.

Inoltre, abbiamo riconosciuto ed apprezzato il recente accordo sulle progressioni
economiche, che portera al completamento dellintero programma di sviluppi
economici per tutti i Lavoratori della ADM.

Abbiamo anche sollecitato il Direttore Generale ad avviare una nuova stagione di
passaqgi tra le aree (dalla seconda area alla terza area), viste le professionalita e
le competenze esistenti in ADM da egli stesso apprezzate. Rispetto a ci0o, abbiamo
favorevolmente recepito positivi messaggi di apertura al confronto, anche in merito
allo svuotamento della prima area, che ovviamente sara di competenza del tavolo
sindacale nazionale.
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Infine, il Dott. Mineo ci ha comunicato di aver dato mandato alle strutture
dipendenti di verificare la possibilita di forme di lavoro delocalizzato per le
attivita di back office, in modo da consentire ai Lavoratori interessati una migliore
conciliazione della vita lavorativa con quella familiare.

Nel complesso l'incontro ci & apparso positivo, anche perché - per la prima volta in
Lombardia - abbiamo riscontrato la vicinanza e la dovuta sensibilita del vertice
dell’ADM sia sulle problematiche dei Lavoratori che sui carichi di lavoro, che egli
stesso ha riconosciuto essersi incrementati anche per effetto dell'e-commerce e
delle relative spedizioni.

A fine riunione il Direttore Generale Mineo, nel dichiararsi disposto a ritornare in
Lombardia per verificare il progredire di cio che si € impegnato a fare, ha chiesto
alle 00.SS. di portare il suo saluto alle Lavoratrici e ai Lavoratori della Agenzia
Dogane Monopoli della Lombardia.

E chiaro che accogliamo con favore un approccio di questo genere, ma attendiamo
comunque di misurarci sui fatti concreti.

Cordiali saluti.

La Segreteria Regionale

FLP Ecofin - Agenzie Fiscali Lombardia
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