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Genova, 19 gennaio 2023

NOTIZIARION. 1
AGENZIA ENTRATE. DIREZIONE REGIONALE. RIUNIONE 19 GENNAIO.
INFORMATIVA SU MOBILITA REGIONALE E ASSEGNAZIONE
VINCITORI CONCORSO.

La riunione odierna ha avuto ad ordine del giorno I'informativa sui due argomenti indicati nel titolo.

MOBILITA’ REGIONALE
La Direzione haillustrato i risultati della ricognizione, effettuata qualche mese addietro, sui possibili

colleghi interessati a spostarsi di sede o consolidare I'attuale situazione di distacco. Viste le poche
istanze presentate — 10 afferenti alla mobilita e 3 il consolidamento del distacco — siamo stati
informati che & intenzione dell’amministrazione I'integrale accoglimento delle stesse. Nei prossimi
mesi, ipotizziamo massimo entro un quadrimestre, si potra dar luogo agli spostamenti fisici.

ASSEGNAZIONE VINCITORI CONCORSO
Sul punto la Direzione ha informato di aver ponderato I'assegnazione sulla base di diversi criteri:

- La consistenza numerica degli uffici al 01.01.2023 al netto dei colleghi in servizio UPT ma
considerando quanti in servizio presso le Conservatorie;

Ill

- Lavalutazione del “contesto operativo” della struttura in base a 10 parametri, tra i quali la
popolazione residente, le dichiarazioni dei redditi, gli atti pubblici, i CIVIS etc;

- Il numero di trasferimenti (in entrata e in uscita) dei colleghi che hanno partecipato al
concorso;

- Il numero di comandi da altre amministrazioni stabilizzati negli ultimi tre anni;

- Leistanze di mobilita regionale.

Alla luce di queste valutazioni i 49 neoassunti verranno assegnati come segue:
e 3 alla Direzione Regionale;
e 4 alla DP di Imperia;
e 6 alla DP di Savona;
e 24 alla DP di Genova;
e 12 alla DP di La Spezia

| neoassunti al momento saranno 49 in attesa di un concorrente che ha iniziato successivamente il
tirocinio e, soprattutto, di conoscere le decisioni nazionali in merito agli idonei non vincitori. La
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Direzione ha anche informato che oltre '80% dei neo-colleghi € stato accontentato nella scelta della
sede, perché destinati in quella optata come prima. Abbiamo ricevuto rassicurazioni che quanti non
accontentati potranno utilizzare tutti gli strumenti, attuali e futuri, di conciliazione vita -lavoro
previsti dal contratto o da norme di legge. Inoltre, potra valutarsi, al momento dell’assunzione degli
idonei non vincitori, la possibilita di ulteriori spostamenti, finalizzati a far svolgere la prestazione
lavorativa quanto piu vicino alla propria residenza.
Circa i colleghi interni che hanno partecipato al concorso i numeri forniti sono:

» Imperia 1in uscita e 0 in entrata;

» Savona 2 in uscita e 0 in entrata;

» Genova 0in uscita e 6 in entrata;

» La Spezia 6 in uscita e 3 in entrata.

Per completezza di informazione, i comandi stabilizzati negli ultimi tre anni sono: 6 ad Imperia, 1 a
Savona, 1 a Genova e 3 a La Spezia.

Al termine delle operazioni di trasferimento per la mobilita regionale, degli spostamenti per gli
interni vincitori di concorso, stabilizzazione etc, secondo i numeri rassegnati, il saldo tra entrate e
uscite nelle diverse province & positivo. Si dovrebbero avere, infatti:

v' 7 dipendenti in piu a Imperia;

v" 5 dipendentiin piu a Savona;

v" 35 dipendenti in pit a Genova (DP e DR);

v' 12 dipendenti in piu a La spezia

Fin qui 'oggetto dell’informativa. Pur rappresentando certamente i nuovi ingressi una boccata di
ossigeno, tuttavia, non sono assolutamente risolutivi a colmare le tante uscite per pensionamenti
degli ultimi anni. E anche esprimendo apprezzamento per il lavoro svolto dalla DR, lavoro reso
complicato dall’esiguita della “coperta” a disposizione, riteniamo che le assegnazioni, in alcune
realta siano assolutamente insufficienti. Nessuno pretende miracoli, ma non possiamo esprimere
nemmeno parziale soddisfazione a sapere che, ad esempio, il saldo positivo ad Imperia & creato dai
comandi stabilizzati negli ultimi 3 anni e non dall’'immissione di personale nuovo.

Come sempre vi terremo aggiornati. Cordiali saluti.

La Delegazione trattante.
f.to Michele A. Di Martino
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