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DIPARTIMENTO DELLE FINANZE - DIPARTIMENTO
DELL’AMMINISTRAZIONE GENERALE, DEL PERSONALEE
DEI SERVIZI

Interpello per I'attribuzione di incarichi non dirigenziali di Direttore degli Uffici di Segreteria delle
Commissioni Tributarie. :

£ awiato Vinterpello per l'attribuzione di incarichi non dirigenziali di Direttore degli Uffici di
Segreteria delle sotto indicate Commissioni Tributarie, suddivise per Regioni.

ELENCO DELLE COMMISSIONI TRIBUTARIE:

. REGIONE ABRUZZO

COMMISSIONE TRIBUTARIA ?ROVINCIALE DELL’AQUILA

REGIONE BASILICATA
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI MATERA
COMMISSIONE TRIBUTARIA REGIONALE DI POTENZA
" COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI POTENZA
' REGIONE CALABRIA

COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI CATANZARO
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI COSENZA
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI CROTONE

COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI REGGIO CALABRIA
REGIONE CAMPANIA

COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI AVELLINO
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI BENEVENTO
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI CASERTA




REGIONE EMILIA ROMAGNA

COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI BOLOGNA
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI FERRARA

COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI FDRLY
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI MODENA
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI RAVENNA

COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI REGGIO EMILIA
REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA

COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI PORDENONE
COMMISSIONE TRIBUTARIA 'PROVINCIALE DI TRIESTE

REGIONE LAZIO

COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI LATINA
REGIONE LIGURIA

COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI GENOVA
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI IMPERIA
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE Di LA SPEZIA

REGIONE LOMBARDIA

COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI LECCO
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI LODI
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI SONDRIO
REGIONE MARCHE

COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI ASCOLI PICENO
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI MACERATA
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI PESARO

REGIONE PIEMONTE
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI TORINO
REGIONE PUGLIA

COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI BARI
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI FOGGIA



REGIONE SARDEGNA

COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI NUORO
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI ORISTANO
REGIONE SICILIA

COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI AGRIGENTO
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI CALTANISSETTA
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI ENNA
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI MESSINA
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE!. DI PALERMO

COMMISSIONE TRIBUTARIA FB__{__JVINCIALE DI RAGUSA

REGIONE TOSCANA

COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI AREZZO
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI FIRENZE
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE Di LIVORNO
COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI PISTOIA

RE TRENTINO ALTO ADIGE

* COMMISSIONE TRIBUTARIA:1° GRADO DI TRENTO
& oo REGIONE UMBRIA

COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI PERUGIA
REGIONE VALLE D’AOSTA

' “COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI AOSTA
"% : REGIONE VENETO

COMMISSIONE TRIBUTARIA PROVINCIALE DI ROVIGO

Ii/la candidato/a deve possedere i requisiti e le competenze di seguito riportate alla data di
scadenza per la presentazione della domanda:

1. Requisiti di ammissione:

e appartenere all‘Area |l del ruolo unico del Ministero dell’Economia e delle Finanze,
e di altre pubbliche amministrazioni di cui allarticolo 1, comma 2, del Decreto
Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;




e essere in possesso di titolo studio conseguito presso Universita o Istituti di
istruzione universitaria (laurea triennale, laurea specialistica, laurea magistrale o
diploma di laurea);

o possedere un’anzianita di servizio effettivo nell’Area Iil di almeno 3 anni (non sono
considerati servizio effettivo i periodi di assenza non retribuiti);

e non trovarsi nei 5 anni antecedenti alla cessazione del rapporto di lavoro per il
raggiungimento del limite massimo di eta o per maturazione dei requisiti per
I’accesso al trattamento pensionistico sulla base della normativa vigente;

e essere in regime di tempo pieno, ovvero, se in regime di part time, disponibilita alla
trasformazione a tempo pieno;

e non essere stato destinatario, negli ultimi due anni, di sanzioni disciplinari superiori
al rimprovero scritto (censura), non avere a carico:procedimenti penali e/o
disciplinari in corso e non aver rlportato condanne, in via definitiva, per delitti di
natura non colposa, né condanne definitive emesse -altesito di procedimenti
amministrativo - contabili;

e non essere soggetto a vincolo quinquennale di cui all'é:ri't. 35 — comma 5 bis — del
D. L.vo n. 165/2001. g

2. Modalita di presentazione delle domande

Il/la candidato/a in possesso dei requisiti di cui al precedente paragrafo, dovra compilare apposita
domanda inserendo, oltre ai dati anagrafici richiesti, le seguenti informazioni:

- titolo di laurea posseduto;

- " anzianita di servizio nella PA: si intendono gli anni di servizio prestati nei ruoli di
altre Amministrazioni di cuiali’art. 1 c. 2 del d.Igs 165/01;

- anzianita di servizio nei ruoli MEF: si intendono gli anni di servizio prestati nei ruoli
del Ministero deil’Economia e delle Finanze;

- eta anagrafica;

- anzianita di servizio presso uffici delle segreterie delle commissioni tributarie,
anche in posizioni di comando/distacco;

La domanda dovra essere redatta secondo ['allegato "Modello A” e dovra essere corredata dalla
seguente documentazione: curriculum vitae in formato europeo, da cui emergano i requisiti
richiesti;

- dichiarazione sostitutiva ai sensi del d.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, secondo l'allegato
"Modello B”, da cui risulti I'assenza di cause di incompatibilita o conflitto di interesse di cui
all’art. 6 del d.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013 ed all’art. 6 del Codice di comportamento del
Ministero dell’economia e delle finanze, nonché la veridicita dei dati, delle informazioni e dei
titoli indicati nel curriculum vitae;




- fotocopia del documento di Identita firmato.

Potra essere presentata domanda al massimo per due Uffici, senza alcun ordine di preferenza.
’Amministrazione si riserva di assegnare la sede in base alle esigenze di servizio.

Uistanza sottoscritta dal candidato/a e i relativi allegati dovranno essere inviati al Dipartimento
delle Finanze esclusivamente per via mail, utilizzando la propria casella di posta istituzionale, entro
il termine perentorio di 40 giorni dalla pubblicazione del presente interpello sul sito intranet del
Ministero dell’Economia e delle Finanze, all'indirizzo: df.dgt.incarichicctt@finanze.it

Il/1a candidato/a dovra anche allegare il nulla osta al conferimento dell'incarico triennale, senza

richiesta di sostituzione da parte del Dipartimento di appartenenza, ovvero del’ Amministrazione di
appartenenza. -

Non saranno valutate le istanze pervenute fuori termine, né quelle prive dei requisiti e della
documentazione richiesti, ivi compreso il suddetto nulla osta.

3. valutazione delle istanze e criterl per la formazione delle graduatorie - Commissione
di valutazione

Con successivo provvedimento del Capo del Dipartimento del’amministrazione generale, del
personale e dei servizi sard nominata, nel rispetto delle previsioni contenute nel vigente Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione del Ministero dell'economia e delle finanze, una
Commissione di valutazione composta da un Direttore Generale can funzione di Presidente, da due
membri con qualifica di Dirigente, e da un dipendente apparteﬁéﬁe alla Terza / Seconda Area del
ruolo unico del person_;:_i'_e:' del Ministero dell’economia e delle finanze con funzioni di Segretario. |
membri della Commis’s{ihne non devono essere componenti dell'organo di direzione politica
dellamministrazione, non devono ricoprire cariche pohﬁéhe né essere rappresentanti sindacali o
designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacall o daile associazioni professionali.

La procedura sara attivata con riguarde prioritariamente al personale appartenente al ruolo del
Ministero del’economia e delle finanze nonché al personale che presta servizio in posizione di
comando esclusivamente presso le Commissioni tributarie alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione della domanda. La Commissione di valutazione, in seguito a un colloguio,
formulera una graduatoria per ogni sede indicata nell’elenco, secondo i criteri individuati
nell’Allegato 1.

In caso di esito negativo della procedura riservata al sopracitato personale, la Commissione
provvedera, previo colloguio, alla formulazione di una seconda graduatoria, con riguardo alle
domande degli altri candidati, appartenenti ai ruoli di altre pubbliche amministrazioni di cui
all’art.1, comma 2, del D.Igs.n. 165/ 2001, compresi i soggetti che prestano servizio in posizione di
comando presso sedi del Ministero dell’economia e delle finanze diverse dalle CC.TT.

La commissione di valutazione potra essere suddivisa in sottocommissioni, qualora le domande
complessivamente presentate siano superiori a 300, con 'integrazione del numero di componenti,
unico restando il presidente. Ogni sottocommissione sara composta da un numero di componenti
pari a quello della commissione originaria e da un segretario aggiunto.
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Durante il colloquio la Commissione dovra valutare il curriculum vitae, la motivazione, le
conoscenze tecnico professionali e il possesso delle competenze e delle capacita in funzione della
complessita dell'incarico da attribuire.

Per il conferimento dell’incarico di Direttore della Commissione Tributaria Provinciale di Aosta, si
applica I’ art. 53 della legge 16 maggio 1978 n. 196, per cui costituiscono titolo di preferenza, come
da Allegato 1, I'essere originari della regione e la conoscenza della lingua francese, da segnalarsi
nella domanda di partecipazione.

Il colloquio si intendera superato solo in caso di raggiungimento di un punteggio almeno pari a 10
su un totale massimo di 15.

Coloro che non supereranno il colloguio non si collocheranno in posizione utile nella graduatoria.

Le graduatorie saranno approvate con apposito decreto del Capo del Dipartimento
del’amministrazione generale, del personale e dei servizi e successivamente pubblicate sulla
Intranet del Ministero dell’economia e delle finanze.

4. Disposizioni finali
L’ Amministrazione effettuera un controllo sulla veridicita delle dichiarazioni rese.

Gli incarichi verranno conferiti per una durata di tre anni e, per i soggetti non appartenenti ai ruoli

del Ministero dell’Economia e delle Finanze, il comando dovra essere autorizzato per un
corrispondente periodo di tre anni.

Si precisa, infine, che ove i candidati selezionati dovessero provenire da sedi ubicate in Comuni
diversi dalle cittd di assegnazione per lo svolgimento dell'incarico, ai medesimi non verra
corrisposto alcun rimborso di spese o indennita compresa quella di missione.

IL DIRETTORE GENERALE DELLE FINANZE | IL CAPO DIPARTIMENTO
Fabrizia Lapecorella Luigi Ferrara




MODELLO “A”

Al Ministero dell’Economia e delle Finanze
Dipartimento delle Finanze
Direzione della Giustizia Tributaria
Ufficio VII

(E-Mail:df dgt.incarichiccti@finanze.it)

Interpello per I’attribuzione di incarichi non dirigenziali di Direttore degli UfTici di Segreteria delle
Commissioni Tributarie.

11/1a sottoscritto/a

appartenente al Ruolo unico del M.E.F. ovvero alla seguente Amministrazione:

edin

servizio presso

Nato/a a Provincia il
Residente in Provincia
Via n.
c.a.p. Telefono @mail

chiede di essere assegnato/a alla Commissione Tributaria di:
(barrare al massimo 2 Uffici, senza alcun ordine di preferenza)

REGIONE ABRUZZO
[] C.TP.DIL’AQUILA

REGIONE BASILICATA
] C.T.R DIPOTENZA

[0 C.T.p. DIPOTENZA

(] C.T.P. DI MATERA

REGIONE CALABRIA
[J C.T.P.DICATANZARO

[] C.T.P.DICROTONE
[0 C.T.P.DICOSENZA
[0 C.T.P. DI REGGIO CALABRIA

REGIONE CAMPANIA
[] C.T.P.DIAVELLINO

[0 C.T.P. DIBENEVENTO

[J C.T.P. DI CASERTA




REGIONE EMILIA ROMAGNA
C.T.P. DI BOLOGNA

C.T.P. DI FERRARA
C.T.P. DI FORLI
C.T.P. MODENA

C.T.P. DIRAVENNA

00 D00 T

C.T.P. DI REGGIO EMILIA

REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA
[0 C.T.P. DI PORDENONE

[J C.T.P. DI TRIESTE

REGIONE LAZIO
[J C.T.P.DILATINA

REGIONE LIGURIA
[0 C.T.P. DI GENOVA

[0 C.T.p. DIIMPERIA
[ C.T.P.DILASPEZIA

REGIONE LOMBARDIA
[ C.T.p.DILECCO

[0 C.T.P.DILODI
[] C.T.P. DISONDRIO

REGIONE MARCHE
[ C.T.P. DI ASCOLI PICENO

[0 C.T.P. DI MACERATA
[0 C.T.P.DIPESARO

REGIONE PIEMONTE
[J C.T.P.DITORINO

REGIONE PUGLIA
[ C.T.P.DIBARI

[J C.T.P.DIFOGGIA

REGIONE SARDEGNA
[J C.T.P.DINUORO

[ C.T.P. DI ORISTANO




REGIONE SICILIA
C.T.P. DI AGRIGENTO

C.T.P. DI CALTANISSETTA
C.T.P. DI ENNA

C.T.P. DI MESSINA

C.T.P. DI PALERMO

C.T.P. DI RAGUSA

=000 000

GIONE TOSCANA
C.T.P. DI AREZZO
C.T.P. DI FIRENZE

C.T.P. LIVORNO

OO0 0gad

C.T.P. PISTOIA

REGIONE TRENTINO ALTO ADIGE
[J C.T.1°GRADO DI TRENTO
REGIONE UMBRIA

[] C.T.P.DI PERUGIA

REGIONE VALLE D’AOSTA

[0 C.1T.P.DI AOSTA

REGIONE VENETOQ

[J C.T.P.DIROVIGO

IVla sottoscritto/a dichiara, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000:
(completare i campi vuoti)

e di appartenere all’Area 11 — Fascia retributiva - del ruolo unico del Ministero
dell’Economia e delle Finanze e di essere in servizio presso

OVVEID

se di altra Amministrazione, di appartenere all’Area [Il — Fascia retributiva _____ -
e di essere in servizio in posizione di comando e/o distacco presso Uffici di
Segreteria delle Commissioni Tributarie alla data di scadenza del presente
interpello;

se di altra Amministrazione, di appartenere all’Area Il — Fascia retributiva e
di essere in servizio presso




di essere in possesso del seguente titolo di studio conseguito presso Universita o
[stituti di istruzione universitaria:

y

di possedere un’anzianita di servizio effettivo nell’Area Il di almeno 3 anni (non
sono considerati servizio effettivo i periodi di assenza non retribuitiy,

di possedere la seguente anzianita di servizio nella P.A.:

anni: mesi giorni

(si intendono gli anni di servizio prestati nei ruoli di altre Amministrazioni di cui
all’art. | — comma 2 —del D. L.vo n. 165/2001);

di possedere la seguente anzianita di servizio nel Ruolo unico del Ministero
dell’Economia e delle Finanze:

anni: mesi giorni

(si intendono gli anni di servizio prestati nel Ruolo unico del M.E.F.);

di avere la seguente eta anagrafica: anni

di possedere la seguente anzianitd di servizio presso Uffici delle Segreterie delle
Commissioni Tributarie, anche in posizione di comando e/o distacco:

anni: mesi giorni 2

di avere svolto I'incarico di Direttore dell’ufficio di segreteria della Commissione
tributaria di per il seguente periodo
ai sensi del provvedimento n del

di non trovarsi nei 5 anni antecedenti alla cessazione del rapporto di lavoro per il
raggiungimento del limite massimo di etd o per maturazione dei requisiti per
I’accesso al trattamento pensionistico sulla base della normativa vigente;

di essere in regime di tempo pieno, ovvero, se in regime di part-time, di essere
disponibile alla trasformazione a tempo pieno;

di non essere stato destinatario, negli ultimi due anni, di sanzioni disciplinari
superiori al rimprovero scritto (censura), di non avere a carico procedimenti penali
e/o disciplinari in corso e di non aver riportato condanne, in via definitiva, per delitti
di natura non colposa, né condanne definitive emesse all’esito di procedimenti
amministrativo-contabili;

di non essere soggetto a vincolo quinquennale di cui all’art. 35 comma 5 bis - del
D.L.vo n.165/01;

II/1a sottoscritto/a allega alla presente istanza:

curriculum vitae in formato Europeo.

dichiarazione ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, secondo [’allegato
“Modello B”, da cui risulti I’assenza di cause di incompatibilita o conflitto di interesse di
cui all’art. 6 del D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013 ed all’art. 6 del Codice di
comportamento del Ministero dell’Economia e delle Finanze, nonché la veridicita dei
dati, delle informazioni e di titoli indicati nel curriculum vitae.

una fotocopia del proprio documento d’identita firmato;




o [Pattestazione da cui risulti la conoscenza della lingua francese (per i candidati che
partecipano al conferimento dell’incarico di Direttore dell’Ufficio di segreteria della
Commissione tributaria provinciale di Aosta);

¢ nullaosta al conferimento dell’incarico triennale, senza richiesta di sostituzione da parte

del Dipartimento di appartenenza, ovvero dell’Amministrazione di appartenenza.

Ll Firma

N.B

L’istanza sottoscritta dal candidato/a ed i relativi allegati devono essere inviati al Dipartimento delle
Finanze esclusivamente via mail, utilizzando la propria casella di posta istituzionale, entro il termine
perentorio di giorni 40 dalla data di pubblicazione dell’interpello sul sito Intranet del Ministero
dell’Economia e delle Finanze, all’indirizzo:df.dgt.incarichicctt@finanze.it




Allegato 1

CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE DEL PERSONALE INTERESSATO AL CONFERIMENTO DELL'INCARICO
DI DIRETTORE DELLE COMMISSIONI TRIBUTARIE PROVINCIAL

| PUNTEGGIO

ANZIANITA’ DI SERVIZIO NELLA PA

a) superiore a 20 anni 35

b) ra 10 e 20 anni 3

c) meno di 10 anni 25
ANZIANITA’ DI SERVIZIO NEI RUOLI MEF

a) superiore a 20 anni = 4,5

b) fra 10e 20 anni ke 4

¢) meno di 10 anni P - 35
ETA’ ANAGRAFICA .

a) fino a 40 anni | e &

b) superiore a 40 anni fino a 55 anni yor P %

) superiore a 55 anni * edE 05

IL PUNTEGGIO MASSIMO CONSEGUIBILE WNITA DI swo NELLA %E ANZIANITA’ DI SERVIZIO NEI

rRuoLl M.E.F. NON POTRA' ESSERE

ESPERIENZE PROFESSIONALI . S

ATTRIBUITO mausulu MAW PUNTI 4,5

anzianita di servizio presso uff' ici delle segmterte delle
commissioni tributarie; anche. in posizioni di comando

."n‘

wll par anno o frazione di anno
.| superiore a sei mesi, per un totale di
; _-massamoﬁpuntl

1 punto per incarico svolto per
almeno tre anni

2,5 punti per incarico svolto per
periodo superiore a sei anni

camomf ALLINCARICO DI DIRETTORE DELLA CTP AOSTA

a) i Regione "Valle d’Aosta” 1
b) possesso di %ﬁ_;aznom @a cui risulti la conoscenza |
della lingua frar : !
coLLOQUIO

Punteggio massimo 15 punti. Il colloquio si intendera superato solo in caso di raggiungimento

di un punteggio almeno pari a 10 su un totale di 15

PARITA’ DI PUNTEGGIO

A parita di punteggio l'ordine e dato
dalla minore eta

—
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