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*x x % Roma, 30 aprile 2019

Accordo sulla definizione dei compensi dovuti in relazione agli incarichi di
responsabilita: precisazioni/integrazioni.

| rappresentanti del’Agenzia delle dogane e dei monopoli e delle Organizzazioni sindacali
nazionali rappresentative del personale del comparto Funzioni centrali:

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
VISTO l'articolo 23, comma 2, del decreto legislativo 25 maggio 2017,

VISTO il CCNL relativo al personale del comparto Funzioni centrali per il triennio 2016-
2018, sottoscritto il 12 febbraio 2018;

VISTO l'articolo 7, comma 6, lett. ) del contratto da ultimo citato, con il quale si affida alla
contrattazione integrativa nazionale lindividuazione dei “criteri per [lattribuzione delle
indennita correlate all’effettivo svolgimento di attivita comportanti I'assunzione di specifiche
responsabilitd” e il successivo articolo 77, comma 2, che, nel disciplinare l'utilizzo del
“Fondo risorse decentrate”, alla lett. d) prevede le “indennita correlate allo svolgimento di
attivita implicanti particolari responsabilita, anche di natura professionale’”,

VISTO il modello organizzativo dell’Agenzia come riformato con la delibera del Comitato di
gestione n. 371 del 27 novembre 2018 e disciplinato, con riguardo agli assetti organizzativi
interni alle strutture centrali, regionali e territoriali, con le determinazioni n. 129182 del 27
novembre 2018 e n. 129186 del 27 novembre 2018;

VISTO I'accordo sottoscritto in data 20 marzo 2019;

CONSIDERATA I'opportunita di integrare il citato accordo del 20 marzo 2019 con specifico
riferimento alle retribuzioni previste per gli incarichi individuati presso gli Uffici delle dogane
di IV livello ed evitare cosi le difficolta organizzative rappresentate dalle strutture territoriali
in occasione degli incontri di presentazione del modello organizzativo transitorio;

CONSIDERATE le difficolta organizzative esposte dalla Direzione interprovinciale in
occasione dell'incontro per la presentazione del modello organizzativo transitorio e la
articolazione delle competenze in sezioni dettata della determinazione direttoriale n.
46256/RU del 18 aprile 2019, in relazioni alle quali si rende necessario rivedere gli incarichi
dl responsabilita da attivare nell’ambito della medesima struttura interprovinciale;

PREMESSO che gli importi di seguito indicati sono esposti al netto degli oneri riflessi;
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CONCORDANO

1. Il numero degli incarichi e gli importi corrispondenti all'indennita di responsabilita sono
riepilogati nell'allegata tabella che, con le modificazioni previste ai successivi punti 2 e 3,
costituisce parte integrante del presente accordo e sostituisce la tabella allegata all’accordo
del 20 marzo 2019.

2. Nei 22 Uffici delle dogane sprowvisti di POER, gli importi previsti per i relativi incarichi di
responsabilita sono aggiornati come di seguito indicato: Staff/Coordinatore € 4.000; Legale
€ 3.000; Tributi e URP € 4.000; Antifrode e controlli € 3.000.

3. Fermo restando il numero complessivo di 8 incarichi di responsabilita, tutti
equivalenti sul piano economico ovvero pari a € 3.000, nella Direzione interprovinciale
i medesimi incarichi sono cosi ripartiti:

— all'Ufficio del Direttore interprovinciale sono previsti 2 incarichi, di cui 1 per i compiti di
Amministrazione e 1 per i compiti di Comunicazione e relazioni esterne,

— all'Ufficio Risorse sono previsti 3 incarichi, di cui 1 per Acquisti/logistica/sicurezza, 1
per il Personale e 1 per il Bilinguismo;

— all'Ufficio Procedure e Antifrode sono previsti 3 incarichi, di cui 1 per Risorse proprie,
regimi doganali, contabilita e regimi accise, 1 per Controlli e intelligence e 1 per
Contenzioso.

Per I'Agenzia delle dogane e dei Per le Organizzazioni sindacali nazionali
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