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        Ancona, 20 marzo 2017 
NOTIZIARIO N°10 
         Ai Coordinatori Provinciali  

Ai  Componenti delle RSU 
       A   tutto il Personale    

LORO SEDI 
 

DOGANE ANCONA: ORMAI È CAOS 
ORGANIZZATIVO  

La FLP chiede un incontro urgente e ottiene la sospensione 
della disposizione di servizio sulla partenza del nuovo scanner  

 

Ormai la situazione organizzativa dell’Ufficio delle Dogane di Ancona è prossima a 
un punto di non ritorno. Lunghi periodi senza un dirigente titolare, la mancata volontà di 
risolvere i problemi, i limiti oggettivi di chi guarda più alla propria carriera che a far 
funzionare bene un ufficio complesso e complicato come quello di Ancona, non potevano 
non provocare i danni che sono sotto gli occhi di tutti. 

Carichi di lavoro distribuiti in modo iniquo, la tendenza a sfruttare chi lavora e a 
non disturbare chi lavora meno, lo spadroneggiare di certe figure intermedie (quando un 
gatto non c’è, i sorci escono dalle fogne e ballano), il mancato ricambio in certe altre 
posizioni - che ha provocato una sorta di indispensabilità di certe altre persone - fanno 
sembrare ormai l’Ufficio simile ad una polveriera, pronta a scoppiare al primo incidente. 
Se finora questa sorta di pentola a pressione non è scoppiata, è perché la FLP – 
sindacato di maggioranza – ha preferito, con senso di responsabilità, cercare soluzioni 
che mitigassero il disagio di tutti anziché soffiare sul fuoco, come invece altre figure, 
anche direzionali, hanno tentato di fare. 

Ora, di fronte alle ultime iniziative della direzione dell’Ufficio, non siamo più in 
grado di contemperare le esigenze in campo. E se bisogna scegliere tra i lavoratori e una 
dirigenza francamente inadeguata, e non da oggi, noi stiamo con i lavoratori. 

La goccia che ha fatto traboccare il vaso è stata quella del nuovo scanner – 
costato svariati milioni di euro all’Agenzia – che avrebbe meritato miglior sorte rispetto 
a quella di finire in mani che non sono adeguate a gestirlo. Perché si è pensato bene di 
replicare il caos che riguarda la Dogana Marittima – che è tutt’altro che risolto – 
scegliendo di formare non già il personale dell’area dalla quale dipende il servizio 
scanner – semmai potenziandola – ma di mandare in formazione lavoratori a coda di topo 
(per essere eleganti). Il tutto senza informare i sindacati e le RSU sul nuovo servizio, sui 
criteri di scelta del personale da formare e soprattutto senza informare che si intendeva 
alterare ancora di più i carichi di lavoro delle aree sganciando totalmente i servizi dalle 
aree e creando, appunto, il caos che si sta verificando. 
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La FLP, ovviamente, non è stata con le mani in mano, caratterizzandosi ancora 
una volta come l’unico sindacato dell’Ufficio degno di questo nome. Avevamo scritto già 
oltre un mese fa, subodorando ciò che stava per succedere, e non siamo stati ascoltati. 

Adesso abbiamo scritto e ottenuto la sospensione dell’entrata in vigore 
dell’Ordine di Servizio relativo alla nuova procedura scanner nonché l’apertura di un 
tavolo di confronto sia sulla marittima, sia sul nuovo scanner che sulle altre materie – 
non secondarie – da trattare. 

E questa volta andremo con molto meno senso di responsabilità e ancor più spirito 
critico, metteremo “i piedi nel piatto”, esigeremo che ciascuno si prenda le proprie 
responsabilità, adeguate allo stipendio che percepisce. 

È necessario ormai tagliare i nodi e far emergere in modo chiaro le responsabilità, 
talvolta anche facendo emergere cose antipatiche per qualche lavoratore e senza 
guardare in faccia nessuno. Lo sappiamo fare, lo faremo! 
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