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Prot. 100/RM2016               Roma,  1 marzo 2016 
 

NOTIZIARIO N°15      Ai Coordinatori Provinciali  
Ai  Componenti delle RSU 

       A   tutto il Personale    
LORO SEDI 
 

CCoommuunniiccaattoo  ssttaammppaa  

AAGGEENNZZIIAA  DDEELLLLEE  EENNTTRRAATTEE  EE  GGOOVVEERRNNOO  

PPRREESSEENNTTAANNOO  II  RRIISSUULLTTAATTII  22001155    

EE  LLEE  SSFFIIDDEE  PPEERR  IILL  22001166    
AA  ffrroonnttee  ddii  oobbiieettttiivvii  rraaggggiiuunnttii  aallllaa  ggrraannddee  ee  ddii  ssffoorrzzii  ssttrraaoorrddiinnaarrii  

cchhiieessttii  aaii  llaavvoorraattoorrii  ccoonnttiinnuuaannoo  aa  llaattiittaarree  ggllii  iinnvveessttiimmeennttii  ssuullllaa  

mmaacccchhiinnaa  ffiissccaallee  ee  ssuull  ppeerrssoonnaallee    
 

 

Sono stati presentati stamattina dal direttore dell’Agenzia delle Entrate i risultati 
raggiunti nel corso del 2015 e le nuove sfide che attendono l’Agenzia nel 2016, per 
effetto delle nuove norme varate dal Governo Renzi. 

 

Alla kermesse erano presenti le massime autorità politiche del Ministero 
dell’Economia, dal Ministro Padoan ai Viceministri Zanetti e  Casero. 

 

I risultati conseguiti dai lavoratori dell’Agenzia nel 2015 sono, al solito, lusinghieri: 
14.9 miliardi di euro di recupero (un aumento di quasi un miliardo rispetto al 2014) e 16 
miliardi di euro di rimborsi erogati ad imprese e cittadini, con un aumento di 3 miliardi 
rispetto al 2014. 

 

Sul fronte delle novità, sia il Ministro Padoan che il direttore dell’Agenzia hanno 
sottolineato l’impegno al quale è chiamata l’Agenzia delle Entrate sulla “voluntary 
disclosure”, qualificandolo chiaramente come aggiuntivo rispetto al lavoro ordinario.  

 

Allo stesso modo, sono stati confermati gli sforzi che saranno richiesti ai lavoratori 
per adeguarsi alle nuove norme: promuovere la compliance per diminuire il cosiddetto 
tax gap (la differenza tra le imposte che dovute e quelle realmente pagate), che 
continua a superare i 100 miliardi di euro all’anno è forse il maggiore di questi impegni, 
ma non certamente l’unico. 

 

Ovviamente, sono arrivati i ringraziamenti di rito ai lavoratori sia da parte del 
direttore Orlandi che delle autorità politica, che però non possono bastare se veramente 
si vuole condurre una seria lotta all’evasione fiscale. 

 

La FLP ha certamente avuto ragione nei mesi scorsi a tranquillizzare pubblicamente 
il Paese e a dire che proprio nelle situazioni più difficili i lavoratori sono in grado di 
rimboccarsi le maniche e raggiungere gli obiettivi posti dalla politica. 
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 Ma non si può tacere il fatto che sulla macchina fiscale, che dimostra la sua 
efficienza ogni anno, c’è un sostanziale disinvestimento così come da anni non vi sono 
investimenti sul personale. 

 

Il Ministro Padoan anziché limitarsi ai ringraziamenti, stanzi fondi, finanzi progetti 
di miglioramento e di remunerazione delle professionalità esistenti, ad iniziare dalla 
firma immediata del Decreto ex-comma 165 per l’anno 2014. 

 

Chiediamo politiche di investimento sulle dotazioni organiche, le infrastrutture 
informatiche, il mantenimento degli uffici e, soprattutto, sulla valorizzazione del 
personale, ferma da anni. 

 

 Il riconoscimento delle funzioni svolte dai tecnici e dai quadri intermedi sono 
irrimandabili così come lo è la copertura – mediante concorso, di tutte le oltre 700 
posizioni dirigenziali scoperte a fronte delle sole 416 assunzioni autorizzate dal Governo. 

         
 

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 

L’UFFICIO STAMPA 


