
Segreteria	Nazionale	
sito	internet:	www.flpagenziemef.it	-	email:	nazionale@flpagenziemef.it	
via	XX	settembre,	97		c/o	stanza		n°	539	scala	C	Palazzo	MEF	-	00187	Roma		tel	.	
0642000358	–	064201899	

                                           
 

 
 

Roma,	18	gennaio	2020	
All’Agenzia	delle	Entrate	

	Direttore	Centrale	Risorse	Umane	e	Organizzazione	
Dott.	Aldo	Polito	

		
All’Agenzia	delle	Dogane	e	dei	Monopoli	

Direttore	Centrale	del	Personale		
Dott.	Rocco	Flore	

	
Oggetto:	Borse	di	studio	per	master	executive	finanziate	dall’INPS	e	dalla	SNA.		
	

	Lo	scorso	23	dicembre	è	uscito	il	bando	di	concorso	per	il	finanziamento	di	Master	universitari	
finanziati	dall’INPS	e	della	SNA.	

Per	 la	 prima	 volta	 tale	 bando,	 che	 permette	 ai	 dipendenti	 pubblici	 per	 le	 borse	 INPS	 e	 ai	
dipendenti	 delle	 amministrazioni	 centrali	 per	 le	 borse	 SNA	 di	 frequentare	 master	 universitari	
usufruendo	di	borse	di	studio	a	copertura	totale	o	parziale	delle	spese	di	 iscrizione,	è	stato	emanato	
congiuntamente	dai	due	enti.	

In	ragione	di	ciò,	è	previsto	che	i	candidati,	per	partecipare	ai	master,	debbano	presentare	un	
nulla	 osta	 da	 parte	 dell’amministrazione	 nella	 quale	 prestano	 servizio,	 fattispecie	 che	 negli	 anni	
precedenti	era	richiesta	solo	per	le	borse	di	studio	erogate	dalla	SNA.	

I	 master	 finanziati	 prevedono	 tutti	 la	 frequenza	 nelle	 giornate	 finali	 della	 settimana	
(solitamente	venerdì	e	sabato)	e	sono	stati	selezionati	tra	quelli	di	maggiore	interesse	per	i	dipendenti	
della	pubblica	amministrazione.	

Proprio	per	questo	sarebbe	un	peccato	se	le	agenzie	fiscali	perdessero	l’occasione	di	usufruire	
di	 una	 crescita	 delle	 competenze	 del	 proprio	 personale	 che	 risulterebbe	 a	 costo	 zero	 per	 le	
amministrazioni	in	quanto,	come	già	detto,	le	spese	verrebbero	sostenute	da	INPS	e	SNA.	

È	altresì	noto	che	l’alta	formazione	è	una	delle	leve	gestionali	maggiormente	efficaci	e	che	ha	
effetti	oltremodo	positivi	anche	per	la	crescita	della	motivazione	e	del	senso	di	appartenenza.	

Per	 tutte	 le	 ragioni	elencate,	 la	 scrivente	Organizzazione	Sindacale	 ritiene	che	 la	 concessione	
dei	nulla	osta	alla	partecipazione	dei	master	debba	essere	frutto	di	una	precisa	strategia	che	non	può	
che	 competere	 al	 livello	 nazionale	 di	 codeste	 agenzie	 in	 quanto	 la	 nota	 carenza	 di	 personale	 delle	
Agenzie	 fiscali,	 oggetto	 anche	 di	 uno	 stato	 di	 agitazione	 del	 personale	 tuttora	 in	 corso,	 potrebbe,	
qualora	fosse	priva	di	un	disegno	strategico	complessivo,	far	propendere	per	scelte	che	guardano	solo	
al	brevissimo	termine	senza	apprezzare	il	grande	investimento	insito	nella	partecipazione	a	corsi	di	alta	
formazione	in	forma	gratuita	per	l’amministrazione.	

Pertanto,	questa	organizzazione	sindacale	chiede	che	il	nulla	osta	venga	concesso	di	default	a	
tutti	 coloro	 che	dovessero	 risultare	vincitori	delle	borse	di	 studio	e,	 in	estremo	subordine,	 chiede	di	
attivare	un	tavolo	di	confronto	nazionale	sull’argomento.	

In	attesa	di	riscontro	si	inviano	cordiali	saluti.		

	 	Il	Coordinatore	Generale	Aggiunto	

         	


