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DIREZIONE INTERRE6IONALE EMILIA ROMASNA MARCHE - IPOTESI 1 RIPARTIZIONE

BUDSET DI SEDE - Indennità previste dal!'art.20 lett C « dell'art.23

A5SESNAZIGNE
ANNO 2012

ASSEGNAZIONE ANNO 2013

€ 256.268,19

DECREMENTO

€ 283.297,00 -9,54%
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UFFICIO

DID EMILIA -ROM ASNA MARCHE- BOLOS

DID EMILIA -ROM ASNA MARCHE-ANCOh

UFFICIO DOSANE BOLOGNA

UFFICIO DOSANE FERRARA

UFFICIO DOSANE FORLI' -CESENA

UFFICIO DOSANE MODENA

UFFICIO DOSANE PARMA

UFFICIO DOSANE PIACENZA

UFFICIO DOSANE RAVENNA

UFFICIO DOSANE RESSIO EMILIA

UFFICIO DOSANE RIMINI

UFFICIO DOSANE ANCONA

UFFICIO DOSANE CIVITANOVA MARCHI

TOTALE

A

QUOTA
INCENTIVANTE

EROGABILE

1,080

1.080

1,057

1,129

1,047

1,052

1,059

1.088

1,038

1,082

1.032

1.067

1.085

e
CONSISTENZA

MEDIA DEL
PERSONALE
ASSe&MATO

91

40

122

37

34

57

42

37

81

34

38

122

49

784

C

COEFFICIENTE

98,2800

43.2000

128,9540

417730

35,5980

59,9640

44,4780

40,2560

84,0780

36,7880

39,2160

130,1740

53,1650

D

TOTALE
ASSESNAZIONE

ALL'UFFICIO

€30.129,58

€13.243,77

€39533,27

€12.806.30

€10.913,23

€18.383.09

€13.635,57

€12.341.23

€25.775,69

€11.278,05

€12.022.40

€ 39.907,28

€16.29873

€ 25ó.ZéS7l9


