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Roma, 4 aprile 2024 

         
All’Agenzia delle Entrate 
Direttrice Centrale Risorse Umane 
Dottoressa Laura Caggegi 
 
All’Ufficio Relazioni Sindacali 
Dottoressa Ornella Oliveri 

 
Oggetto: Richiesta informazioni su concorsi in svolgimento. Richiesta riduzione budget assegnato 
alle strutture territoriali. 
 
Gentile dottoressa Caggegi, 
anche in data odierna abbiamo appreso da fonti di stampa di un possibile, ennesimo rinvio della 
pubblicazione delle graduatorie del concorso a 3970 posti per Funzionario Tributario. La notizia era 
certamente nell’aria viste le recentissime sentenze del TAR del Lazio riguardanti il concorso a 530 
posti Funzionari SPI, che certamente impattano sull’orientamento, recentemente espresso da 
codesta Agenzia, in merito all’applicazione della norma c.d. “taglia idonei”. Non ci interessa andare 
alla ricerca di responsabili nei ritardi di un concorso nato, forse, “sotto una cattiva stella”. 
Certamente una responsabilità, a nostro giudizio, è consistita – e continua a consistere – in errori di 
comunicazione, a partire dalla scelta di rendere pubblici i risultati anonimi, passando per le “fughe 
di notizie” sui criteri di redazione delle graduatorie, che hanno alimentato aspettative e incertezze. 
Inutile ricordare che dietro ai numeri vi sono persone che hanno riposto fiducia nell’Agenzia: alcuni 
rassegnando dimissioni, altri rifiutando nuove opportunità, ma tutti facendo affidamento alle 
comunicazioni ufficiali sulla pubblicazione o su quanto affermato durante le riunioni. Crediamo, 
pertanto, sia opportuno dare immediata ed esaustiva informazione, non solo sulle tempistiche di 
assunzione ma, anche, su tutti gli ulteriori aspetti – eventuale calcolo idonei, eventuale graduatoria 
unica, soggetti con riserva – che possano rasserenare gli animi e rispondere alle aspettative venutesi 
a creare.  A nostra memoria è la prima volta che un concorso crea siffatti problemi e riteniamo 
doveroso, dopo tutte le comunicazioni ufficiali seguite da smentite, un intervento informativo 
trasparente e chiarificatore. 
Ovviamente si chiede di conoscere quali siano gli intendimenti dell’Agenzia in merito al concorso cui 
le sentenze del TAR Lazio depositate il 2 aprile u.s. afferiscono. 
Sempre in merito ai concorsi in atto e non ancora conclusi, si chiede di conoscere le decisioni 
dell’Agenzia riguardanti gli idonei del concorso per 900 assistenti tecnici che, ormai da circa 5 mesi, 
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attendono di sapere se continuare a coltivare speranze di assunzione o di abbandonarle 
definitivamente.  Comprendiamo che gli uffici preposti siano oberati di lavoro, ma non è possibile 
continuare a tenere appese centinaia di persone ancora per lungo tempo. 

Strettamente connesso è anche il secondo aspetto della presente richiesta. La scrivente O.S. 
esprime una sincera preoccupazione, viste le notizie che giungono dai territori, in merito alla tenuta 
degli uffici dati gli obiettivi assegnati. Sappiamo tutti che il budget 2024 è stato costruito tenendo 
conto, parzialmente, anche dei nuovi ingressi previsti a seguito dei concorsi: infatti, ogni neoassunto 
è stato contabilizzato al 30%. Questo sul presupposto dell’assunzione entro febbraio e di una 
capacità di lavoro in autonomia calcolata a partire dall’ultimo quadrimestre dell’anno. Purtroppo, le 
cose non sono andate come sperato e, unitamente alle modifiche legislative intervenute allo Statuto 
del Contribuente, rendono impossibile il raggiungimento degli obiettivi assegnati. Questo sta 
creando grosso stress nel personale che percepisce sin da adesso come inutile ogni sforzo compiuto. 
Nessuno poteva ipotizzare, alla fine del 2023 e inizi del corrente anno, le lungaggini del concorso o 
la novella legislativa che impatta sui tempi di lavorazione. Trattandosi di circostanze sopravvenute 
crediamo sia possibile intervenire, essendo integrate le condizioni di eccezionalità, per richiedere 
una revisione del budget e degli obiettivi assegnati anche al fine di non penalizzare economicamente 
i colleghi costretti a fare corse forsennate per cause a nessuno imputabili.  

Sicuri di un positivo riscontro, si porgono cordiali saluti. 
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