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Prot. n. 2 /2023SR Torino, 30 gennaio 2023

Al Direttore Regionale dell’Agenzia delle
Entrate del Piemonte

Ai Direttori Provinciali dell’Agenzia delle
Entrate del Piemonte

Al Direttore Ufficio Provinciale Territorio
di Torino

Al Capo Sezione della SAM di Torino
Ep.c.

Alle Relazioni Sindacali Direzione
Regionale Piemonte

Oggetto: Richiesta attivazione tavolo di contrattazione. Sollecito

Gen. Direttori,

nei mesi scorsi, la scrivente Organizzazione Sindacale, ha chiesto alle SS.VV. di voler provvedere, ai
sensi dell’art. 28 D. Lgs 81/2008, alla rilevazione dello stress da lavoro correlato stante le
sollecitazioni che giungevano da colleghi di uffici diversi, i quali ci informavano di una situazione di
malessere personale nell’affrontare la giornata lavorativa. Abbiamo maturato la decisione di portare
avanti 'iniziativa spinti dalla volonta di trovare soluzioni necessarie a far fronte alle situazioni di
estremo disagio, ovvero quelle in cui ci venivano confessati, con imbarazzo, il ricorso a farmaci per
contrastare gli stati d’ansia che ne derivavano. Diamo atto che da allora qualche azione & stata
intrapresa:

v" Con nota del 14 luglio 2022 la Direzione Regionale, s'impegnava ad attivare, trascorsa
I'estate, le complesse procedure necessarie previste dalla normativa.

v' In data 17 ottobre 2022 u.s., sempre in Direzione Regionale istituiva il “Gruppo di gestione
dellarilevazione dello stress lavoro correlato”, gruppo che sappiamo essersi riunito una sola
volta e, all’attualita, non conosciamo se ha assunto decisioni o altro.

v La scorsa settimana abbiamo appreso che presso una Direzione Provinciale & stata data
informazione della rilevazione dello “stress da lavoro correlato” condotto secondo la guida
INAIL, di livello uno, definito preliminare, che ha evidenziato un rischio Basso.
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Pur apprezzando quanto compiuto, con altrettanta ed estrema franchezza riteniamo quanto sopra
assolutamente insoddisfacente. Credendo che I'anno 2023 non sia dissimile da quello appena
trascorso in termini di budget assegnato, ed essendo, a unanime giudizio, le immissioni in servizio
insufficienti a colmare le lacune nell’organico — considerate anche le previsioni di uscita dalla nostra
regione sia per il concorso sia per la mobilita nazionale — con la presente chiediamo di avere puntuali
informazioni, anzitutto, sul permanere della volonta a compiere la rilevazione dello stress da lavoro
correlato e, nel caso, sulle tempistiche e modalita di effettuazione.

Sicuri di un positivo e celere riscontro si porgono cordiali saluti.

Il Coordinamento Regionale Piemonte
FLP Ecofin — Agenzie Fiscali
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