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Al Direttore dell’Ufficio delle Dogane di Ancona

Al titolare di Posizione Organizzativa Temporanea (POT)
presso ’Ufficio delle Dogane di Ancona

E, p.c. al Direttore Interregionale per
’Emilia-Romagna e le Marche

Oggetto: Richiesta di incontro urgente sulla distribuzione dei carichi di lavoro.

E passato oltre un mese dalla nostra precedente richiesta di incontro e
assolutamente nessun riscontro e stato dato da codesta direzione.

Intanto U'Ufficio delle Dogane di Ancona continua ad essere
(s)governato con modalita che definire discutibili significa usare un delicato
eufemismo. Nella nota inviata il 12 febbraio, tra le lamentele di questa
Organizzazione Sindacale c’era la mancata informativa alle 00.SS su questioni
che impattano non solo sull’organizzazione dell’Ufficio, ma anche,
direttamente, sui carichi di lavoro e la stessa serenita della vita lavorativa.

Ci riferiamo, in larga parte, all’utilizzo del nuovo dispositivo scanner e
ai relativi corsi di formazione, rispetto ai quali nessuna informazione € stata
fornita alle 00.SS. e alle RSU né riguardo ai criteri di scelta del personale da
formare né tanto meno su come codesta direzione intendeva organizzare
l’Ufficio allorquando tale nuovo dispositivo fosse entrato in funzione.

Solo ora abbiamo compreso cio che gia circolava come voce nell’Ufficio
delle Dogane di Ancona e alla quale voce non avevamo voluto credere e cioé
che la scelta sarebbe stata quella di non organizzare affatto |’Ufficio,
aggiungendo caos a caos. E semplice ricordare cosa si € verificato per i turni
alla Dogana Marittima, quanto tempo e che opera di mediazione sia costato
trovare un accordo sindacale. Ebbene, incurante di cio adesso anziché una
“Marittima” ne abbiamo due! Infatti, la scelta delle persone da formare &
stata fatta a “coda di topo”, prendendole da ogni area, e ora si
pretenderebbe che le stesse persone, continuando ad essere assegnate alle
medesime aree precedenti, andassero a svolgere un lavoro che attiene ad
un’area ben precisa dell’Ufficio, non ha nulla a che vedere con la vecchia
apparecchiatura e il vecchio servizio scanner. Questa scelta, comunicata oggi
con Ordine di Servizio - al quale & seguito analogo ordine di turnazione da
parte del Capo Area Verifiche e Controlli - € del tutto irresponsabile e su
codesta direzione grava la responsabilita di avviare una nuova procedura
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lavorativa, con macchinari che costano milioni di euro, senza minimamente
informare i sindacati e alterando in modo incontrovertibile la distribuzione dei
carichi di lavoro tra le aree dell’Ufficio delle Dogane di Ancona, cosa che non
potra non avere delle conseguenze sul piano delle relazioni industriali.

Pertanto, la scrivente O.S. invita a ritirare immediatamente la
Comunicazione - inviata alle ore 16 della giornata di ieri - che fissa al 20
marzo la partenza dell’attivazione della nuova procedura di scannerizzazione
e di convocare, nei tempi previsti dal CCNL vigente, le Organizzazioni
Sindacali e le RSU per la concertazione sui criteri di distribuzione dei carichi
di lavoro.

Si informa sin d’ora che, in mancanza di immediato riscontro della
presente, la scrivente O.S. dichiarera lo stato di agitazione del personale ed
avviera le procedure per la proclamazione dello sciopero.

Si rinnova, inoltre, la richiesta di incontro su tutti i punti riportati nella
gia citata nota del 13 febbraio ultimo scorso.

Cordiali saluti,

p. il Coordinamento regionale FLP Ecofin/Agenzie Fiscali
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