
 
 
 
 
 

 

 
MOBILITÀ VOLONTARIA NAZIONALE – ANNO 2021 

 
 
In data 27 ottobre 2021, presso la sede dell’Agenzia delle dogane e dei monopoli di Via Mario 
Carucci 71, 
 
VISTO il verbale di confronto sui “Criteri generali di priorità per la mobilità tra le sedi dell’agenzia 
- anno 2021”, sottoscritto in occasione della riunione del 26 luglio 2021; 
 
CONSIDERATO che, nel medesimo verbale, è stato previsto, tra l’altro, che “l’elenco che riepiloga 
il numero delle unità trasferibili e dei posti disponibili sarà definito con le Organizzazioni sindacali nella 
prosecuzione del confronto”; 
 
CONSIDERATO, quindi, che occorre concludere il confronto tra le parti per consentire la 
indizione della procedura di mobilità volontaria nazionale; 
 
Presenti per l’Agenzia, il Direttore del Personale, Rocco Flore, nonché Claudia Mori, Maria 
Silvano e Maurizio Trimaldi, responsabili rispettivamente degli Uffici Mobilità, Relazioni 
sindacali e Stipendi e previdenza, e per le Organizzazioni sindacali nazionali del comparto 
Funzioni centrali, i seguenti rappresentanti:  
- per la CISL FP, Antonio Fanfani e Walter De Caro; 
- per la FP CGIL, Florindo Iervolino, Mauro Massimi, Giuseppe Azzara e Gaetano Giugliano; 
- per la UIL PA, Raffaele Procopio e Pierluigi Diodati; 
- per la CONFSAL-UNSA, Salvatore Veltri, Cesare Eremita, Massimiliano Paduano, Lamberto 

Lamberti e Antonio Califano; 
- per la FLP, Roberto Sperandini, Vincenzo Patricelli, Paolo Cocozzello, Michele Di Martino e 

Arturo Carlascio; 
- per la USB PI, Francesco Serino, Stefano Vendetti e Luciano Vasta; 
- per la CONFINTESA FP, Marco Bono, Gioacchino Langella, Gabriella Maggi, Alessia 

Gagliardi e Gabriele Esposito Alaia; 
 
Il Direttore Flore fa trasmettere alle Organizzazioni sindacali nazionali – per mail ai 
Rappresentanti collegati in videoconferenza e in copia cartacea ai Rappresentanti presenti nella 
riunione – gli elenchi che riepilogano il numero delle unità trasferibili e i posti disponibili nelle 
varie sedi dell’Agenzia e il bando messo a punto in vista della indizione della procedura di mobilità 
volontaria nazionale. A questo riguardo, illustra in particolare il cronoprogramma della 
procedura, precisando che i trasferimenti sono stati previsti per la fine dell’anno scolastico – e 
cioè a giugno 2022 – a beneficio dei dipendenti con figli in età scolare. 
Il Direttore Flore passa la parola a Claudia Mori per la illustrazione degli elenchi delle unità 
trasferibili in uscita (178 complessive) e dei posti disponibili in entrata (2.805 complessivi). 
 
Tutte le Organizzazioni sindacali chiedono indicazioni sulla stabilizzazione del personale, nel 
timore che il personale distaccato possa impegnare i posti messi a bando, impedendo il 
trasferimento di altro personale avente diritto. 
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Il Direttore Flore fa presente che, già nella definizione dei criteri, è stato affrontato – e 
prevedibilmente risolto – il problema quando è stato precisato “non sono valutabili i periodi di servizio 
prestato presso sedi dell’agenzia o di altra amministrazione (in posizione di comando o distacco) ubicate nella 
regione richiesta dal dipendente”. 
Precisa poi che in concomitanza con le assunzioni dei concorsi in svolgimento (previste per il 
primo trimestre 2022) e, in ogni caso, prima dell’adozione della graduatoria della procedura di 
mobilità, si procederà alla stabilizzazione del personale. 
 
La O.S. FLP chiede di incrementare il numero dei possibili beneficiari della procedura in misura 
pari almeno al 30 per cento delle unità trasferibili.  
 
La O.S. Confintesa chiede di raggiungere le 250 unità di personale trasferibile, come già previsto 
per una precedente procedura di mobilità volontaria. 
 
La O.S. USB, pur apprezzando la ampia disponibilità di posti in entrata prevista dall’Agenzia con 
la nuova procedura, rileva che risulta difficile formulare una valutazione analitica, quando i dati 
vengono forniti nel momento stesso della riunione. Chiede inoltre di valutare un incremento delle 
unità trasferibili tenendo conto delle eventuali nuove entrate a seguito dei concorsi in 
svolgimento. 
 
Il Direttore Flore informa che tutte le procedure concluse in Agenzia hanno portato all’effettivo 
trasferimento di un numero di unità di personale che si attesta intorno alle 150 unità. Segnala 
comunque che, avendo con la presente procedura messo a punto un applicativo informatico per 
la gestione della stessa, sarà valutata l’attivazione di una ulteriore procedura già entro il 2022. 
 
Le parti dichiarano concluso il confronto. 
 
Le parti concordano che il presente verbale si intende firmato dalle rappresentanze sindacali 
collegate in videoconferenza – e quindi a fianco del nome della Organizzazione sindacale verrà 
apposta la dicitura “FIRMATO” – non appena perverrà la mail di conferma da parte 
dell’Organizzazione sindacale all’indirizzo di posta elettronica dell’Ufficio Relazioni sindacali 
(dir.personale.relazionisindacali@adm.gov.it). 
 
 
 
Per l’Agenzia dogane e monopoli Per le Organizzazioni sindacali nazionali del 

comparto Funzioni centrali 
 

FIRMATO CISL FP FIRMATO 
 FP CGIL FIRMATO 

 UIL PA FIRMATO 

 CONFSAL-UNSA FIRMATO 

 FLP FIRMATO 

 USB PI FIRMATO 

 CONFINTESA FP FIRMATO 

 


