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Oggetto: Primo incontro di benvenuto con il nuovo Direttore Regionale

Si & svolto in data 10 giugno 2025 un primo incontro tra il Direttore Regionale dell’ Agenzia
delle Entrate della Campania e le OO.SS. Regionali.

Come FLP, oltre a dare il benvenuto al nuovo Direttore, augurandoci di svolgere insieme un

buon lavoro comune per il benessere del personale, abbiamo gié posto in essere le seguenti
richieste e segnalazioni:

v Uno dei maggiori problemi & la carenza di personale, che investe tutte le DP della
Campania (in modo drammatico quelle di Napoli!);

v A causa di questa cronica carenza di personale, il personale specializzato che viene
trasferito, & assegnato, per motivi contingenti, dove c’¢ pit carenza, mortificando le
professionalitd acquisite (¢ successo, ad esempio, che uno collega con esperienza settennale
nel contenzioso ¢ stato assegnato all’area servizi);

v" Abbiamo evidenziato che in DP Caserta mancane le postazioni fisiche di lavoro e che i
nuovi capo team condividono le stanze con altri funzionari;

v" Le informative preventive sindacali non sempre vengono effettuate;

v’ A tal riguardo, con un provvedimento interno della DR contemporaneo all’ultima mobilita
regionale, si sono trasferiti tutti i dipendenti condivisi con gli Uffici di Napoli, che erano
inseriti nella penultima graduatoria di mobilitd Regionale. Perd non sono stati inseriti
nell’allegato C dei trasferiti i condivisi e poi distaccati della suddetta graduatoria. Siccome si
tratta di una situazione illogica e paradossale, si & chiesto di effettuare una nuova
stabilizzazione dei distacchi che tenga conto anche di queste criticita;

v" Abbiamo richiesto I’avvio di una nuova mobilitd Regionale 2026;

v" Abbiamo poi segnalato che ci sono Dirigenti che non autorizzano le festivita soppresse a
dicembre, e limitano i giorni di ferie da usufruire a giugno affermando che le ferie non sono
una materia sindacale in sfregio al Contratto nazionale dei lavoratori;

v Infine, & stato segnalato, da parte di tutte le sigle, che in Campania i procedimenti
disciplinari sono maggiori di altre Regioni e che le sanzioni irrogate sono sproporzionate.

11 Direttore Regionale, da parte sua, si ¢ mostrato aperto al dialogo, all’ascolto dei problemi
dei lavoratori ed ad una programmazione di incontri su temi specifici.
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11 Direttore Regionale ha anticipato (ma per ora sono solo ipotesi) che:

- a breve potrebbe essere indetto un nuovo concorso che prevede 1’assunzione di 200 unita di
personale in Campania nel mese di dicembre 2025;

- che nel medio termine potrebbero essere creati degli “enclave” o team decentrati: il principio
¢ quello di portare il lavoro ai lavoratori e non i lavoratori verso il lavoro, cio¢ spostare il
lavoro dalla sede di organica appartenenza negli Uffici vicino ai lavoratori.

L’impressione su questo primo incontro ¢ stata positiva. Per6 valuteremo i fatti e soprattutto
collaboreremo attivamente per migliorare il benessere dei lavoratori attraverso proposte e
Iniziative concrete.

Napoli, 12 giugno 2025

11 Coordinatore Regionale FLP Campania

Francesco Cibelli
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