
                        

Coordinamento Provinciale   

FLP Ecofin Agenzie Fiscali  

Trieste e Gorizia    
           

 

 
 
 

Prot.50/SP2016     Trieste,18 ottobre 2016   
       

DOGANE TRIESTE: LA FLP SOTTOSCRIVE 
L’ACCORDO PER IL NUOVO UFFICIO DOGANE DI 
FERNETTI E RETROPORTO DI TRIESTE  
 

Nell’ultimo incontro del 14 ottobre è stato sottoscritto l’accordo per l’attivazione 
dell’Ufficio delle Dogane di Fernetti – Retroporto di Trieste. 
All’O. d. G.:  
-  Mobilità volontaria del personale tra gli uffici delle dogane della provincia di 

Trieste; 
- Formazione del personale proveniente anche da enti esterni;  
- Varie ed eventuali   
La discussione è stata lunga e complessa. La delegazione FLP ha puntualmente 
posto all’attenzione di tutti varie criticità e problematiche per salvaguardare il 
personale in servizio, anche sulla base delle situazioni di evidente disagio 
manifestatesi negli anni passati. 
Nonostante le parole di assicurazione da parte del rappresentante 
dell’amministrazione sulla trasparenza delle procedure e sulla tempestività 
dell’allestimento della nuova sede, in una zona notoriamente disagiata, più 
consona al lavoro istituzionale da svolgere e che risponda ai requisiti previsti 
dalla legge per le norme di prevenzione e sicurezza della salute delle lavoratrici e 
dei lavoratori, alcune perplessità dei componenti della delegazione FLP non sono 
state comunque fugate. 
La nostra preoccupazione è stata manifestata anche sulla situazione critica degli 
organici negli Uffici doganali della provincia di Trieste. 
Tuttavia, confortati anche dall’ingresso di nuovo personale proveniente dagli enti 
locali e dalla Croce Rossa Italiana per alcune decine di unità,  abbiamo sollecitato 
un effettivo  ulteriore percorso di formazione con relativo tutor, per una corretta 
e regolare immissione in servizio che tenga conto di un’apposita conoscenza delle 
materie tipiche degli Uffici doganali. 
La discussione si è poi incentrata sulla diffusione e messa in funzione degli 
apparecchi DAE  negli uffici della nostra regione. 
Come delegazione FLP abbiamo ribadito e sottolineato la nostra posizione, oramai 
è nota a livello regionale: la prevenzione e la sicurezza a favore della salute e del 
benessere psicofisico dei lavoratori è uno dei valori che abbiamo sempre cercato 
di diffondere come elemento di natura non solo sanitaria ma anche culturale, 
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nonostante le polemiche sterili e prive di reali motivazioni che, purtroppo, 
tendono solo ad allungare i tempi e colpire i diritti dei lavoratori.  
Abbiamo così ulteriormente denunciato la incresciosa situazione dei quattro 
apparecchi,  D.A.E., allocati presso l’Ufficio delle Dogane di Udine, che ancora 
giacciono inutilizzati nelle loro belle scatole, in attesa della procedura di 
monitoraggio per individuare i volontari. I nostri precedenti comunicati hanno 
stigmatizzato questo modo di procedere e richiesto urgentemente la loro messa 
in opera con i volontari, per fornire un utile e necessario presidio a favore dei 
cittadini e dei lavoratori. Abbiamo richiesto se, come per l’Agenzia delle Entrate, 
ci fosse un progetto in corso per le lavorazioni in telelavoro o co-working. Al 
momento, ci è stato risposto, no. 
La FLP Ecofin Agenzie Fiscali, sia come Coordinamento regionale sia come 
coordinamenti provinciali, guarda, infatti, con primario interesse alla sicurezza 
dei luoghi di lavoro e alle nuove modalità spazio-temporali di svolgimento della 
prestazione lavorativa: in tempi difficili come questi forme di lavoro che 
consentano ai colleghi di conciliare meglio l’attività professionale con le proprie 
esigenze personali e familiari sono un evidente valore aggiunto. La nostra 
delegazione, anche in questa occasione, va oltre i facili slogan di taluni e, invece, 
presidia con concreto impegno tutto ciò che può essere di reale vantaggio per i 
lavoratori. 
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