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NOTIZIARIO N°17

Ai Coordinatori Provinciali
Ai Componenti delle RSU
A tutto il Personale
LORO SEDI

ENTRATE: RIPARTONO LE RELAZIONI SINDACALI

CON LA DIREZIONE PROVINCIALE DI ANCONA?

Il direttore provinciale dichiara la propria disponibilita, la

FLP continua a chiedere la partecipazione dei lavoratori ai
processi di riorganizzazione

Si & tenuta lunedi scorso la riunione tra sindacati, RSU e direttore provinciale Entrate di
Ancona, a seguito della Nota unitaria sindacale (vedi Notiziario FLP Marche n. 16) sul mancato
coinvolgimento dei lavoratori nella “rivoluzione” avviata nella direzione provinciale.

Come ci aspettavamo, il direttore provinciale ha cercato in qualche modo di negare la
carenza di relazioni sindacali e di far passare quella che € una vera e propria riorganizzazione
come una serie di atti dovuti e per la maggior parte ordinari, cosa che evidentemente non e, e si
€ mostrata molto disponibile a parlare con i lavoratori e farli partecipi dei progetti di
riorganizzazione che riguardano prima di tutto, ma non solo, l’integrazione tra ’area Entrate e
I’area Territorio

| sindacati hanno chiarito lo spirito che ha portato alla firma della Nota unitaria, che
non & certo quello di fare la guerra a questo o a quel direttore - cosa alla quale nessuno di
noi é interessato - ma semplicemente rivendicare maggior partecipazione.

La FLP in particolare, nel proprio intervento ha fatto notare che sull’integrazione tra
Entrate e Territorio non é stato ancora presentato un progetto ai sindacati nazionali e quindi
ha chiesto come poteva la DP di Ancona partire lancia in resta con 'unificazione dei front-
office, peraltro senza fornire informazioni ai lavoratori interessati.

Abbiamo ricordato al direttore di come si fosse presentata con disponibilita a risolvere i
problemi della DP in riunioni con sindacato e RSU che pero poi non ci sono state, e abbiamo
evidenziato ’esigenza per il miglioramento del clima interno - al momento non certo idilliaco -
di un maggior coinvolgimento dei lavoratori che allorquando sanno quali sono le scelte
strategiche dell’amministrazione possono collaborare e lavorare piu serenamente; al contrario,
se ’amministrazione parla solo con gli ordini di servizio, si ingenerano equivoci che non sono
certamente portatori di serenita lavorativa.

Il direttore ha ribadito la volonta di implementare le relazioni sindacali, cosa che ci fa
piacere; stavolta pero prima di esprimere soddisfazione aspettiamo i fatti, sui quali, come e
nostro costume, terremo i lavoratori costantemente informati.
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