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OGGETTO: Carenza di personale presso l’UD di Ancona – rapporti con OO.SS. 
 
Si fa riferimento alle richieste delle organizzazioni sindacali1 recentemente inviate a codesta 
Direzione Territoriale e allo scrivente, nelle quali, sul presupposto della notevole e perdurante 
carenza di personale in essere presso questo Ufficio delle Dogane, si è prospettata, in assenza 
di idonei interventi atti a ricostituire la prevista dotazione organica, l’attivazione di ulteriori 
percorsi vertenziali nella potestà delle medesime organizzazioni. 
A riguardo, preso atto che la criticità in argomento è stata in più circostanze portata 
all’attenzione da dette organizzazioni2, si ritiene meritevole di considerazione l’asserita 
necessità di dare luogo a un intervento immediato, come tale idoneo a, quantomeno, 
tamponare il perdurante depauperamento del personale in servizio3. 
Diversamente, a fronte della molteplicità e complessità delle attività istituzionalmente 
previste, si richiederà a codesta Direzione di condividere le inevitabili scelte di 
ridimensionamento e/o sospensione di specifiche attività, con indicazione delle priorità in 
ordine ai servizi da mantenere in essere, tenuto altresì conto della necessità di applicare la 
flessibilità permessa dal lavoro agile e richiesta dalla recrudescenza del fenomeno pandemico. 
 
Distinti saluti. 

 Il Dirigente dell’ufficio 
 Dott. Roberto D’Arminio 
 Firmato digitalmente 

 
                                                 
1 Richiesta FP CGIL del 26 novembre 2021 inclusiva della richiesta FP CGIL, CISL FP e Confsal UNSA del 24 
novembre 2021, e richiesta FLP del 4 gennaio 2022., che per ogni buon fine si riallegano. 
2 In ultimo riaffermato in occasione dell’incontro sindacale tenutosi il 10 gennaio u.s. in ordine all’ampliamento del 
ricorso al lavoro agile presso questo UD. 
3 A fronte dei recenti e dei prossimi collocamenti a riposo, con tasso di scopertura di circa il 30%. 
 


