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Roma, 14 aprile 2020

NOTIZIARIO N. 20

AGENZIA DOGANE E MONOPOLI

La FLP e le altre sigle sindacali incontrano “in video-riunione” il vertice dell’Agenzia

Venerdi scorso, alla vigilia della celebrazione della Pasqua, il Dott. Minenna e il Dott. Flore hanno voluto
incontrare le Organizzazioni Sindacali per fornire alcune informazioni.

In apertura di riunione abbiamo lamentato il sistema di videoconferenza adottato dall’Agenzia, inadatto per
la gestione di una riunione aperta a piu partecipanti e ricevendo rassicurazioni che per le prossime riunioni
verra utilizzato un sistema piu efficiente; anche per questo motivo, I'incontro & stato molto breve.

DECRETO LEGGE N. 23/2020 - nuovi fondi e attribuzioni

Il Direttore Generale (questa la nuova denominazione che assume da oggi il Direttore dell’Agenzia, cosi
come tutti i direttori di vertice assumono quella di Direttori Centrali, in forza di una determina del 9 aprile
scorso che trovate pubblicata sul sito internet dell’agenzia) ha voluto evidenziare il forte impegno messo in
campo personalmente in questi primi mesi di conduzione dell’Agenzia, nel corso dei quali, anche in forza
delle ulteriori e importanti competenze assegnate alla nostra amministrazione in tema di sdoganamento e
requisizione dei DPI e altro materiale sanitario occorrente per fronteggiare I'emergenza COVID-19, sono
stati ottenuti dei primi importanti risultati.

Con l'articolo 31 del decreto legge n. 23/2020 dell’8 aprile scorso infatti, sono stati confermati 8 milioni di
euro di risorse aggiuntive a valere per I'annualita 2020 “al fine di consentire lo svolgimento di maggiori
prestazioni lavorative articolate su turnazioni “. Come sapete, le turnazioni vengono pagate con il Fondo
risorse decentrate e quindi tale importo incrementera le risorse del Fondo stesso e dovrebbe permettere,
di affrontare con piu tranquillita la contrattazione che faremo a tempo debito per il Fondo 2020; cosi ha
dichiarato il Direttore Generale.

Sempre nel suddetto articolo 31 €& contenuta un’altra disposizione volta ad assicurare ai colleghi
provenienti dagli ex Monopoli le_medesime attribuzioni di_agente / ufficiale di polizia giudiziaria e
tributaria attualmente in capo al restante personale dell’agenzia, cio al fine di rendere pienamente e
giuridicamente efficaci le attivita di verifica e contrasto alle frodi in materia di giochi e tabacchi.

In tale disposizione é stato inserito, in aggiunta all’articolo 324 del D.P.R. 43/1973, anche il riferimento
all’articolo 325 che regolamenta la procedura di compilazione e trasmissione dei processi verbali per
violazioni accertate negli spazi doganali. Tale novazione, nei fatti, irrobustisce ulteriormente i poteri quale
autorita giudiziaria, oltre che tributaria, del personale doganale e dei monopoli. A seguito di tale decreto il
Direttore Generale ha emesso una determina in data 10 aprile in virtu della quale a breve sara realizzata
una nuova tessera di servizio per tutto il personale dell’Agenzia.
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Fondo risorse decentrate — anno 2018

E’ intervenuto poi Il Direttore Centrale del Personale comunicandoci che I'Agenzia ha elaborato un’ipotesi
di costituzione provvisoria del Fondo 2018 (... ricordate bene, dobbiamo affrontare ancora la contrattazione
relativa a quella annualita), e di un annesso accordo a stralcio per I'erogazione di un anticipo a valere sulle
somme attualmente a disposizione.

Tale ipotesi e frutto della richiesta unitaria fatta da FLP e da Cgil, Cisl, Uil e Unsa nell’ultimo incontro di
presenza fatto in Agenazia.

Attualmente sul Fondo 2018 sono presenti e disponibili circa 95 milioni di euro. L’Agenzia ha richiesto un
parere all’Avvocatura Generale dello Stato per avere 'autorizzazione a poter disporre di ulteriori risorse
(parliamo dei 16 milioni di euro utilizzati ogni anno per lo straordinario), e per questo, cautelarmente,
I'ipotesi di accordo dovrebbe prevedere I'impiego di circa 85-88 milioni di euro da erogare al personale
come anticipo. L'incontro dovrebbe effettuarsi entro questa settimana.

Progressioni economiche — stato delle procedure indette con DD.DD. del 9 ottobre 2019 e pubblicate il 14
ottobre 2019

Il Direttore Centrale del Personale ci ha riferito di aver inviato a tutte le direzioni regionali, interregionali e
interprovinciale, una nota contenente istruzioni per concludere in tempi brevi le procedure di
contestazioni/richieste di riesame ricevute da parte dei colleghi che, qualora accettate, potrebbero influire
sulle graduatorie provvisoriamente approvate. Trattasi di pochi casi, per cui il Direttore ritiene che tra la
fine del mese corrente e la prima meta di maggio, le graduatorie saranno rese definitive e si potra
procedere all’aggiornamento degli stipendi dei vincitori e al pagamento dei relativi arretrati.

Varie

Con il Direttore Minenna abbiamo condiviso la necessita di incontrarci con piu costanza, ipotizzando anche
una video conferenza a settimana per poter affrontare i tanti temi sui quali voi lavoratori aspettate risposte
da tempo e ai quali si sono sommati quelli “emergenziali” che stanno avendo forte impatto e riflessi sia
sulla salute dei colleghi impegnati nelle attivita di presenza, che sulla gestione della nuova modalita
ordinaria di lavoro agile.

Su questi punti, pur apprezzando lo sforzo dell’Agenzia che ha riferito di aver posto in modalita agile
addirittura il 95% del personale in alcune direzioni, abbiamo ribadito la necessita di avviare un confronto
sulle modalita con cui i lavoratori sono stati messi in condizione di operare e sulle ricadute in ordine alla
gestione dei tempi e del diritto all’utilizzo delle ferie pregresse almeno fino al 30 giugno, cosi come la
necessita di un altro confronto sul tema della prevenzione e sicurezza, al fine di condividere informazioni e
azioni volte a contemperare la necessita di tutela del personale e dell’'utenza, con quella di garantire
I’erogazione di servizi pubblici essenziali e indifferibili.
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