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Roma,	10	giugno	2020	
NOTIZIARIO	N.	34	

		

DOGANE	E	MONOPOLI:	BASTA	CON	INTERVENTI	SPOT	LESIVI	
DELLA	PROFESSIONALITA’	DEI	LAVORATORI,	VOGLIAMO	
DISCUTERE	IL	“PIANO	INDUSTRIALE”	DELL’AGENZIA!		

Lettera	della	FLP	al	direttore	e	al	direttore	del	personale	sulle	strategie	dell’Agenzia	e	su	
alcune	questioni	rimaste	sospese	(passaggi	d’area,	disciplinare	sulle	divise)		

	

Riportiamo	di	seguito	la	Nota	scritta	oggi	al	direttore	dell’Agenzia	delle	Dogane	e	dei	Monopoli	e	al	
direttore	del	personale	 sui	 continui	 interventi	episodici	e	apparentemente	slegati	 tra	 loro	che	si	
stanno	susseguendo	sulla	pelle	dei	lavoratori.	Noi	non	abbiamo	intenzione	di	restare	a	guardare:	

	Roma,	11	giugno	2020	
Al	 Direttore	dell’Agenzia	delle	Dogane	e	dei	Monopoli	

Marcello	Minenna	
	

Al	Direttore	Centrale	del	Personale	
Rocco	Flore	

	
	

Egregi	direttori,		

abbiamo	 letto	 con	 molta	 attenzione	 la	 Nota	 inviataci	 ieri,	 a	 firma	 del	 dott.	 Flore,	 riguardo	 il	
trasferimento	di	sede	di	alcune	direzioni	centrali	e,	purtroppo,	dobbiamo	valutare	quanto	essa	sia	
insoddisfacente	ed	omissiva.	

Insoddisfacente	 perché	 non	 recepisce	 nessuna	 delle	 richieste	 delle	 Organizzazioni	 Sindacali	
nazionali	 –	men	 che	meno	 quella	 di	 un	 incontro	 immediato.	 Inoltre,	 traspare	 dalla	 nota	 stessa,	
allorché	parla	di	volontarietà	al	 trasferimento	dei	singoli	e	di	“valutazioni	 logistiche	del	caso”,	 la	
considerazione	 dei	 lavoratori	 dell’Agenzia	 delle	 Dogane	 e	 dei	Monopoli	 solo	 nei	 termini	 di	 forza	
lavoro	 sostanzialmente	 intercambiabile	 e	 non	 anche	 in	 termini	 di	 individui,	 con	 una	 propria	
professionalità	costruita	in	anni	–	talvolta	decenni	–	di	lavoro,	proprie	competenze	e	vissuti	fatti	di	
rapporti	 di	 collaborazione	 pluriennali	 in	 gruppi	 di	 lavoro,	 che	 fanno	 la	 differenza.	 Le	 ulteriori	
dichiarazioni	in	merito	a	“evidenti	motivi	di	minimizzazione	dei	rischi	sanitari”	e		“a	evidenti	motivi	
di	funzionalità”	rafforzano	le	nostre	perplessità	su	operazioni	che	sembrano	essere	non	supportate	
da	un	progetto	complessivo	e	chiaro	sulle	finalità,	sui	tempi,	sui	costi	e	su	tutte	le	misure	necessarie	
da	prevedere	per	le	inevitabili	difficoltà	a	cui	andranno	incontro	i	lavoratori	coinvolti	in	tali	processi	
di	mobilità.	

Omissiva	perché	nella	Nota	citata	viene	omesso,	non	sappiamo	quanto	inconsapevolmente,	che	tra	
le	disposizioni	imminenti	non	vi	è	solo	il	trasferimento	delle	direzione	centrali	di	staff	da	Via	Carucci	
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a	Piazza	Mastai	ma	anche	l’analogo	trasferimento	della	Direzione	Centrale	Legale	e	Contenzioso	e	
dell’Ufficio	Regionale	dei	Monopoli	del	Lazio	da	Piazza	Mastai	a	Via	Carucci.	

Il	 patrimonio	 più	 importante	 di	 ogni	 organizzazione	 sono	 i	 lavoratori,	 che	 vanno	 coinvolti	 e	
informati	 costantemente	per	acquisire	 la	 loro	partecipazione	personale	e	 cogliere	 il	 loro	apporto	
alla	costruzione	della	cultura	dell’organizzazione,	prima	ancora	che	ai	suoi	obiettivi.	Purtroppo,	e	lo	
diciamo	con	profondo	rammarico,	abbiamo	constatato	in	questi	mesi	che	la	dimensione	umana	e	
personale	è	assente	nell’agire	amministrativo	di	entrambi	voi.	

Forse,	 però,	 ciò	 che	 ancora	 non	 vi	 è	 chiaro	 è	 che	 il	 vertice	 dell’Agenzia,	 e	 l’Agenzia	 stessa,	 non	
vanno	da	nessuna	parte	senza	la	partecipazione	attiva	dei	lavoratori	che	vi	ostinate	a	escludere	da	
ogni	coinvolgimento.	

I	continui	interventi	spot	di	natura	organizzativa	–	come	già	abbiamo	avuto	di	dirvi	in	occasione	di	
recenti	riunioni	–	privano	i	lavoratori,	e	noi	che	li	rappresentiamo,	di	una	visione	di	insieme	che,	per	
quanto	riguarda	questa	organizzazione	sindacale,	non	è	più	tollerabile.	

A	questo	si	aggiunga	il	fatto	che	le	numerose	rassicurazioni	date	da	codesto	vertice	–	ultimo	il	caso	
della	realizzazione	di	spazi	adibiti	alla	vestizione	delle	divise	–	nonché	i	mancati	riscontri	alle	nostre	
richieste	-	ultima	in	ordine	di	tempo	quella	sul	non	più	rimandabile	svolgimento	della	procedura	di	
passaggio	di	area	–	non	concorrono	certo	alla	costruzione	di	un	clima	collaborativo	né	tra	sindacati	
e	amministrazione	né	tra	lavoratori	e	amministrazione.	

Pertanto,	 reiteriamo	 la	 richiesta	 di	 un	 incontro	 a	 360	 gradi	 nel	 quale	 discutere	 sia	 il	 “piano	
industriale”	dell’Agenzia	delle	Dogane	ed	ei	Monopoli	 e	 le	 strategie	per	 raggiungere	gli	 obiettivi	
che	codesto	vertice	 si	prefigge	di	 conseguire,	 che	 il	piano	di	 trasferimento	di	 sede	delle	direzioni	
centrali	che,	al	momento,	ci	vede	nettamente	contrari.	

In	attesa	di	riscontro	si	inviano	cordiali	saluti.	

		 	 	 	 	 	 La	Segreteria	Nazionale	FLP	Ecofin/Agenzie	Fiscali	
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