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Trasmissione via mail                                                                     

 
Milano, 20/10/2017                                                 Alla Direzione Provinciale di Milano I 

 
                                                                                          Alla DRE Lombardia 

Ufficio Formazione e Staff  
                                                                                      

e.p.c.           a tutti i lavoratori dell’UT di Milano 1 
Gestione e controllo atti 2                                                                                                                                                                                                

                                                         

 

Oggetto: Formazione del personale dell’Ut di Milano 1 – Atti giudiziari.  
 

La scrivente O.S. ha avuto modo di incontrare in pubblica assemblea il 12 Ottobre u.s. i 
lavoratori in servizio presso l’Ufficio territoriale di Milano 1 – sezione atti giudiziari operanti 
presso gli Uffici di Milano 6 e Milano 4. 
 
In tale sede sono state affrontate diverse questioni lavorative ed organizzative dell'area 
gestione  e controllo atti 2 dell’UT di Milano 1 ed in particolare è stata denunciata l’assenza 
totale di formazione per i colleghi neo-assunti e destinatari del progetto atti giudiziari. 
 
Di norma le attività formative, vengono pianificate con largo anticipo, prestando attenzione 
alla consueta attività operativa degli Uffici. 
 
Nel caso di specie, l’area gestione e controlli atti 2 dell’UT di Milano risulta essersi 
modificata e potenziata in corso d’anno per effetto dell’assunzione di nuovo personale ed 
in gran parte assegnati al progetto atti giudiziari. 
 
A tal fine, si sollecitano le strutture in indirizzo ad attivarsi affinché si progettano e 
pianificano interventi formativi ad hoc in modo da mettere quanto prima il personale in 
condizioni tali da poter assicurare efficacemente la propria prestazione di lavoro.  
 
Rimanendo in attesa di assicurazione in merito alla presente richiesta distintamente si 
saluta.  
 

 


