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NOTIZIARIO N°7

Ai Coordinatori Provinciali
Ai Componenti delle RSU
A tutto il Personale
LORO SEDI

ENTRATE: UN'ALTRA VITTORIA DELLA FLP

Entrano oggi in vigore i huovi modelli per
I'autorizzazione all’'uso del mezzo proprio,
completamente modificati a seguito della segnalazione
della FLP e alla mobilitazione dei lavoratori.

E passato appena un mese e ancora una volta le promesse - sia della FLP che della
direzione regionale - sono state mantenute. Sono infatti entrati in vigore oggi i nuovi
modelli per I’autorizzazione all’uso del mezzo proprio in caso di attivita esterna (che
alleghiamo al presente notiziario).

Nei nuovi modelli che i funzionari compileranno € innanzitutto sparito qualunque
riferimento alle norme sull‘autocertificazione, che implicava una responsabilita civile e
finanche penale in capo al lavoratore. Inoltre, il funzionario non dichiara piu nulla ma si
limita a “suggerire” i motivi per i quali chiede |’autorizzazione all’uso del mezzo
proprio. La verifica della sussistenza delle esigenze € in capo esclusivamente al dirigente
della struttura che decide se autorizzare o meno 'uso del mezzo e indica il luogo di
partenza e quello di arrivo. Sparisce quindi anche [’assurda autocertificazione del
funzionario, contenuta nel modello precedente, con la quale si era obbligati a dichiarare
sotto la propria responsabilita che il percorso utilizzato era quello piu breve o altre
amenita di questo genere.

Insomma, il funzionario fa il funzionario e il dirigente fa il dirigente senza
inversioni di ruoli e responsabilita.

Sappiamo che restano ancora molti problemi legati alla burocrazia e alle
missioni_esterne e che c’é ancora da lavorare, soprattutto a livello centrale, per
cambiare alcune tendenze. Insomma, i problemi non finiscono certo con ['uso dei
nuovi_modelli ma intanto abbiamo fatto un sostanzioso passo avanti e questo
risultato ce lo teniamo stretto.

A questo punto e d’obbligo fare alcune considerazioni: la prima e che il conflitto e
un mezzo fisiologico di risoluzione dei problemi ma laddove non risulta necessario e
inutile usarlo quale prova della propria esistenza in vita come sindacato. Prova ne sono
le tante vertenze che stiamo risolvendo in regione semplicemente segnalando le cose
che non vanno e dando all’amministrazione la possibilita di intervenire, dialogando, in
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un’ottica in cui non sempre c’é una parte che vince e una che perde;

La seconda € che il sindacato non puo e non deve essere autoreferenziale ma
stare in ascolto continuo dei lavoratori e la FLP ha dimostrato ancora una volta di voler
svolgere con efficacia questo ruolo;

la terza e che senza il sostegno dei lavoratori alle vertenze non si va da nessuna
parte. Se non fossimo stati sostenuti da tanti funzionari - soprattutto della DP di Pesaro -
che hanno in qualche modo costretto anche qualche DP a porsi il problema, non siamo
certi che la cosa sarebbe stata risolta con altrettanta celerita. Invece, con il loro
sostegno, la segnalazione ha assunto immediatamente una valenza regionale.

Auspichiamo quindi un sempre maggior scambio di informazioni con tutti i colleghi
che stanno dimostrando che si puo incidere sulla vita quotidiana degli uffici, soprattutto
quando linterlocutore € la FLP, che diventa ogni giorno che passa sempre piu il
sindacato che si batte per risolvere i problemi dei lavoratori marchigiani.
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