
                      

FLP Ecofin – Agenzie Fiscali 
Coordinamento Regionale Piemonte 

  
 

Sede: Via Salbertrand 56, 10146 Torino; Tel./Fax 011/0464996; 0115539524. Mobile  349/4515695. E-mail: piemonte@flpagenziemef.it  
sito internet: www.flpagenziemef.it  

 

   

 
Prot. n. 31SR/2018        Torino, 16 maggio 2018 
Not. Regionale 6/2018 
 

PERMESSI EX ART. 35, COMMA 1, CCNL 
Primi problemi interpretativi. La FLP Piemonte scrive al 

Direttore Regionale e ai Direttori Provinciali 
       
Viste le numerose richieste giunte a questa Segreteria Regionale di chiarimenti circa le 
modalità di attestazione dei permessi disciplinati dall’art. 35, comma 1, del vigente 
CCNL – ovvero che in diversi uffici, in applicazione al tenore letterale del comma 9 del 
citato art. 35, viene richiesto al dipendente la produzione dell’attestazione di presenza 
anche nel caso in cui la prestazione sia stata svolta da una struttura pubblica – abbiamo 
deciso di scrivere al Direttore Regionale e ai Direttori Provinciali, per chiedere loro il 
rispristino della correttezza giuridica, in quanto riteniamo che la disciplina contrattuale 
non possa assolutamente derogare e abrogare, nel caso di specie, delle norme legislative 
di rango superiore migliorative e dettate da un interesse prevalente che è quello della 
semplificazione amministrativa.  
Comprendiamo benissimo che il problema nasce dalla “infelice” formulazione della 
norma contrattuale che, assieme ad altre disposizioni e in assenza di circolari 
esplicative, stanno creando parecchia confusione e caos nelle segreterie del 
personale di tutti gli uffici, con pregiudizio sia del lavoro di questi colleghi costretti a 
barcamenarsi quotidianamente sia di tutti i lavoratori che vedono frapposti ostacoli 
alla fruizione di diritti. Per questo chiediamo ai direttori di intervenire per sbloccare la 
situazione che si è venuta a creare. 
Questo notiziario poteva rappresentare per noi di FLP il momento per rispondere alle 
accuse che ci sono state rivolte di “creare panico tra i lavoratori”, di “fare terrorismo”  
o “avallare interpretazioni restrittive” e simili amenità in riferimento al nuovo CCNL. 
Preferiamo invece tacere ed evitare polemiche che certamente non aiutano a risolvere i 
problemi. Nel ribadire la nostra netta contrarietà ad un contratto penalizzante nei e 
dei diritti dei lavoratori, continuiamo la nostra opera a vostro fianco nel tentare di 
correggere le “storture” da altri creati. 
In allegato la nota inviata. 
Cordiali saluti. 
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