
       ALLEGATO 2. 2020 CRITERIO CONSISTENZA MEDIA 35%

PSR
Personale in 

servizio

Personale in 

servizio pesato
Peso Importo da ripartire: € 312.395,28

(1) (2) (3) = (1)*(2) (4) = (3)/[somma((3))]

MONOPOLI 1,09 104 113 0,080918 25278

DRD Milano 1,10 133 146 0,104431 32624

UD Bergamo 1,08 115 124 0,088655 27696

UD Brescia 1,10 89 98 0,069882 21831

UD Como 1,09 196 214 0,152499 47640

UD Mantova 1,05 20 21 0,014990 4683

UD Milano 1 1,08 75 81 0,057819 18062

UD Milano 2 1,08 131 141 0,100990
31549

UD Milano 3 1,08 128 138 0,098677 30826

UD Pavia 1,07 37 40 0,028260 8828

UD Tirano 1,05 45 47 0,033728 10536

SOT di Ponte Chiasso

SOT Passo  Foscagno

UD Varese 1,08 93 100 0,071695 22397

UD Malpensa 1,11 123 137 0,097457 30445

[somma((3))] 1.401 1,00000 312395 controllo

N.B.: Il peso, moltiplicato per l'ammontare complessivo dell'erogato, fornisce la quota spettante a ciascun ufficio

Ufficio



       ALLEGATO 2. 2020 CRITERIO CONSISTENZA MEDIA 35%

La consistenza media è stata calcolata prendendo a riferimento il personale in servizio al 01/01/2020 e al 31/12/2020 e dividendo il totale per due  

e, in alcuni casi, arrotondando il 0.5 per eccesso.


