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Direzione Provinciale di Massa-Carrara

Oggetto: Accordo FRD 2019

Visto il verbale di riunione del 15/11/2021;

vista I’e-mail del 16/11/2021 con la quale ¢ stata inviata 1’integrazione richiesta in
sede di riunione in merito alla ripartizione delle somme residue del fondo di sede,
approvata dalle OO.SS e dalle RSU;

Vengono di seguito riepilogati i criteri di ripartizione delle somme FRD 2019.

Riepilogo delle somme assegnate alla Direzione Provinciale di Massa-Carrara

Elenco Fondi nel corso 2019 per DIREZIONE PROVINCIALE

MASSA-CARRARA

Nome del Fondo Plafond ACCONTO | TOTALE
Produttivita Individuale € 223.283,00

Gestione Verifiche € 10.075,00

Gestione Front-Office € 9.322,00 € 14.120,00 | € 23.442,00
Gestione Fondo Di Sede € 11.164,80

Produttivita individuale:

Sulla base di Aria e, per quanto riguarda 1’Ufficio Provinciale del Territorio,
mediante I’ausilio dei Responsabili, sono state attribuite le ore alle varie attivita
incentivate.

In relazione alle ore relative agli accessi brevi e alla verifiche di piccole dimensioni i
dati sono stati desunti da MUV; per le ore relative alle verifiche di medie dimensioni
(il cui parametro di incentivazione é piu alto delle altre attivita pari a 1,7) per

sopperire al fatto che alcune ore sono state svolte dai funzionari in ufficio e quindi
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non inserite in procedure, é stato considerato il valore del TUM indicato nell’allegato

D dell’accordo, laddove piu favorevole (il TUM della verifica media é di 333 ore).

Gestione Verifiche:

Sulla base dei prospetti inviati dalla Direzione Regionale contenenti 1’indicazione del
numero delle verifiche e degli accessi, considerati per la ripartizione delle somme tra
le varie Direzioni Provinciali, sono state poi calcolate le somme di spettanza di

ciascun verificatore, ad esclusione di Capi Team e Direttori degli UU.TT.

Gestione Front-Office:
Considerato che le somme di cui sopra rappresentano un conguaglio a quanto gia
corrisposto, sulla base dell’accordo di cui al prot. 973 rec del 09/06/2020, per il saldo

e stata effettuata un’assegnazione proporzionale.

Gestione Fondo di sede:
All’ammontare del Fondo di Sede assegnato pari ad € 11.164,80 ¢ stato aggiunto
I’avanzo del Fondo Verifiche di € 1.177,03.
Sono state calcolate le indennita spettanti sulla base dell’Allegato E dell’accordo e
sono state aggiunte n. 2 quote pari ad € 150,00 ciascuna, per il servizio di reperibilita
svolto da 2 funzionari, come previsto anche negli accordi locali precedenti.
In merito ai funzionari che dall’01/06/2019 sono stati condivisi con 1’Ufficio
Provinciale del Territorio di Lucca sono state considerati solo i servizi svolti per la
Direzione Provinciale di Massa ed é stato trasmesso il prospetto alla Direzione
Provinciale di Lucca per il coordinamento.
Il residuo di € 3.680,13 ¢ stato distribuito come segue:
- @ stato previsto un contributo pari ad € 250,00 per i Capi Team Gobbi Rebecca
e Tonarelli Maurizio a fronte del significativo apporto fornito all’Ufficio,
anche attraverso 1’attivita di verifica, non remunerata attraverso lo specifico
fondo;
- a tutti i dipendenti privi di indennita aggiuntiva rispetto alla produttivita

individuale sono state assegnate € 55,00.




- 1 restanti dipendenti sono stati ordinati per importo spettante dal minore al
maggiore ed é stata loro assegnata una somma a scalare (con uno scarto pari a
0,70 centesimi tra il precedente e il successivo) fino ad esaurimento della

somma disponibile.

a) per I’Amministrazione:
Vincenzo Pantisano (Direttrice Provinciale) Firmato
Federica Pancetti (Responsabile Governo ed Analisi) Firmato

Giacomo Finali (Funzionario Area di Staff) Firmato

b) Le R.S.U. Firmato

c) per le OO.SS:
CGIL Firmato
CISL Firmato
FLP Firmato
UIL Firmato

USB Firmato




