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Prot.230/SN2018                                               Roma, 1 marzo 2018 
            

NOTIZIARIO N°17                                                Ai       Coordinatori Provinciali  
               Ai   Componenti delle RSU 

               A    tutto il Personale    
 

          LORO SEDI 
 

 

Ministero dell’Economia e delle Finanze 
MA CHE FINE HA FATTO LA PEREQUAZIONE ?  

 

 

Bene hanno fatto i lavoratori e le lavoratrici della RTS di Perugia ha riaccendere 
l’attenzione sulla questione perequazione dell’indennità di amministrazione che pare essere 
scomparsa nel nulla … 

Eppure fino a primi di gennaio, per la prima volta dopo forse decenni, si era formato un 
fronte sindacale assolutamente unitario che aveva permesso di mettere la questione al centro 
dell’attenzione e di porla come uno degli obiettivi prioritari dell’iniziativa sindacale. 

Purtroppo, l’avvenuta firma sull’impresentabile CCNL delle Funzioni centrali da parte di 
CGIL–CISL-UIL-UNSA e INTESA, ha messo anche su questa vicenda una pietra tombale sulle 
aspettative del personale, bypassando completamente le problematiche, pur conosciute da 
anni, delle diverse indennità all’interno delle stesse amministrazioni. 

Inoltre l’Autorità politica ha partorito una norma, inserita nella legge di bilancio 2018, 
che pur volendo essere una risposta alle legittime aspettative del personale, è non solo 
assolutamente insufficiente dal punto di vista economico, ma anche pericolosa nella sua 
formulazione, perché potenzialmente divisiva e parziale. 

Infatti se dovesse passare l’interpretazione prevalente in Amministrazione ( e 
purtroppo pure in qualche sindacato) i 7 milioni di euro stanziati nella legge di bilancio 
andrebbero solo ai dirigenti (!!!) e ad una sparuta parte del personale di Via XX settembre 
(non più di seicento), escludendo tutti gli altri centrali e soprattutto tutte le RTS che invece 
sono in prima linea sul territorio a svolgere le funzioni più delicate e disagiate. 

Una situazione assolutamente inaccettabile e offensiva, che subito abbiamo rispedito 
al mittente, diffidando l’Amministrazione ad emanare senza alcun confronto il Decreto 
ministeriale, chiedendo invece l’apertura della trattativa.  

Ma su questo, purtroppo, tranne singole eccezioni, buona parte delle OO.SS. si sono 
inopportunamente defilate, evidentemente non volendo scontentare le poche centinaia di 
colleghi che verrebbero miracolate dal DM. 

 Per la FLP invece quello stanziamento è la prima parte delle risorse che vanno 
utilizzate per la perequazione. Sarebbe folle abbandonare l’obiettivo quando comunque un 
primo passo è stato fatto e anzi va perseguito ora con ancora maggiore convinzione. 

 Per fare questo è però necessario che il personale non molli, non faccia calare 
l’attenzione e soprattutto vigli sull’operato di chi dovrebbe rappresentarli, ma invece è molto 
più attento ai giochi di potere e di poltrone. 

L’UFFICIO STAMPA 
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