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INTEGRAZIONE DEGLI UFFICI PROVINCIALI DEL TERRITORIO
A COSA E A CHI SERVE CREARE MALCONTENTO E DISAGI Al LAVORATORI?

Alla Direzione Regionale delle Entrate per il Veneto ¢’é uno strano modo di gestire i rapporti con le
00.SS. e i lavoratori, ci riferiamo alla “nuova articolazione delle Direzioni Provinciali — integrazione degli
Uffici Provinciali — Territorio — profili legati alla gestione delle risorse umane”.

In merito a questa “integrazione”, conosciuta da tempo, la Direzione Regionale il 30 dicembre, con
una nota che si allega, ha dato disposizioni affinché tutti i lavoratori dell’ex Territorio, a prescindere dai
propri legittimi accordi sull’orario di lavoro sottoscritti, si adeguassero, dal 1° gennaio, a quanto definito
nelle DP, in termini di orario; tutto cid senza attivare preventivamente alcuna informativa né contrattazione
con le 00.5S. , pur sapendo, a ns awiso, che questo avrebbe potuto creare non pochi disagi ai colleghi.

Nulla sarebbe cambiato se ”I'integrazione” avesse mantenuto almeno provvisoriamente gli accordi
esistenti in tali Uffici, ma tant’é, sembra vi sia una necessita da parte dell'amministrazione di uniformare
tutto cid che & possibile al di 1a e al di sopra delle oggettive differenze legate alle esigenze sia dei territori
che dei lavoratori, anche in contrasto con i recenti orientamenti legislativi in materia di conciliazione dei
tempi di vita e di lavoro .

FLP venuta a conoscenza della nota ha chiesto un urgente incontro alla Direzione Regionale e la
contemporanea sospensione degli effetti della stessa per cid che concerne l'orario di lavoro, alla quale
richiesta & seguita la convocazione per il giorno 3 Febbraio.

Ad oggi la FLP ha partecipato ai primi due incontri presso le DP di Vicenza e di Treviso, incontri che
purtroppo non sono risolutivi di nulla in quanto i Direttori Provinciali ritengono, prima di prendere qualsiasi
decisione in merito, verificare I'esito dell'incontro in DRE; e nel frattempo?

FLP e la RSU dei due ex Uffici del Territorio fin qui sentiti hanno denunciato il comportamento
delll Amministrazione che ha creato non pochi problemi ai colleghi specialmente, ad oggi, per 'obbligo di
iniziare il proprio orario alle ore 7,45 anziché 7,30 non tenendo conto che, contrariamente a quanto
avviene negli “Uffici territoriali delle Entrate”, I'orario di servizio all’'utenza nelle Conservatorie (ad
esempio) &, per legge stabilito con inizio alle ore 8, con le ovvie difficolta che nascono dal tempo necessario
per rendere operative le postazioni.

Sono state evidenziate anche altre difficolta nell’applicazione degli accordi in essere alle DP, dovuti
alle diverse tipologie di attivita svolte, nonché, I'impossibilita di trovare il tempo per adeguarsi a nuove
modalita che naturalmente nessuno ha avuto possibilita di approfondire o discutere.



Tutto questo si poteva tranquillamente superare senza creare malcontenti e disagi se si avesse
avuto l'accortezza di prepararsi per tempo a questa “integrazioni” anche in ragione delle esigenze dei
lavoratori e dei diversi territori, tenendo conto inoltre che la FLP le RSU e le 00.SS. hanno pil volte chiesto
una revisione delle disposizioni attuative a suo tempo date dalla DRE ai Direttori Provinciali, sull’orario di
lavoro; disposizioni rigide che di fatto azzeravano la contrattazione e che, in molte DP, hanno creato non
poco malcontento tra i lavoratori, ricorsi al Prefetto e, in alcune provincie, alla non sottoscrizione degli
accordi.

La FLP ritiene e chiedera con forza ancora una volta che vi sia una maggiore sensibilita nei confronti
delle esigenze dei lavoratori e che si attivino delle contrattazioni nei posti di lavoro libere dai vincoli che
oggi ci vengono posti, mascherandoli come necessita inderogabili, ma che piu volte abbiamo visto essere
“inderogabili” solo in questa Regione e che a nulla servono per migliorare un servizio all’'utenza che fino ad
oggi & eccellente proprio per merito dei colleghi che, malgrado tutto, continuano con coscienza a dare il
massimo,

FLP chiedera alla DRE che, in attesa della chiusura delle contrattazioni nelle singole DP, l'orario di
lavoro, almeno per quanto riguarda le criticita rappresentate in questi due incontri, venga mantenuto
come prima della nota citata in premessa.
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