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MEF: CONTRIBUTO UNIFICATO - FRD 2024 - LAVORO AGILE

Nel corso di una riunione tenutasi presso la sede centrale del MEF la scorsa settimana & stata sottoscritta
la ripartizione delle quote percentuali delle relative al contributo unificato tra la dirigenza e il personale
del comparto.

A partire dal 2025, a seguito di una specifica norma inserita nella Legge di bilancio 2025, all’incentivo in
guestione accede anche il personale centrale del Dipartimento della giustizia tributaria, sia dirigenziale
che non e non solo quello degli Uffici territoriali (Corti di Giustizia tributaria).

Ricordiamo che negli anni il cosiddetto “contributo unificato” ha cambiato pelle, e in luogo di una
somma variabile stanziata anno per anno, oggi € previsto un finanziamento fisso pari a 7 milioni di
euro che mediamente é superiore a quanto annualmente veniva stanziato (circa 5 milioni)

Questo comporta un notevole incremento delle somme che saranno corrisposte per le annualita 2023 e
2024.

Per il 2025 invece, a parita di somme stanziate, aumenta la platea con I'inserimento di nuovo personale
avente diritto (quello degli Uffici centrali del Dipartimento della Giustizia tributaria) e questo puo pesare
soprattutto per la dirigenza, considerato il numero degli stessi negli Uffici centrali.

Ecco il perché come FLP abbiamo chiesto ed ottenuto che I’accordo di ripartizione non riguardasse anche
il 2025, ma solo le annualita 2023 e 2024 (euro 6.685.000 per personale del comparto - 135.000 euro
per la dirigenza), dal momento che molte posizioni dirigenziali sono state coperte solo da pochi giorni e
quindi I'effetto economico per il 2025 non puo essere calcolato in quota parte annua come era previsto
nella bozza di proposta del’Amministrazione. Cosa che potra essere fatta con maggiore contezza nei
prossimi giorni.

La ripartizione delle quote percentuali per le annualita 2023 e 2024 permette quindi di definire in tempi
brevi i singoli accordi necessari per erogare le somme al personale interessato e per questo abbiamo
chiesto la fissazione di una specifica riunione da tenersi prima della pausa estiva.

Come FLP abbiamo chiesto anche I'urgente convocazione per definire I'accordo relativo al FRD 2024
di tutto il personale del MEF dal momento che finalmente risulta costituito il relativo Fondo, cosi come
€ necessario aprire il confronto sulla nuova policy del lavoro agile e del lavoro da remoto, inclusa la
settimana lavorativa su 4 giorni, in proroga fino al 30 settembre 2025, per migliorarne i contenuti,
ampliarne l'efficacia e la platea, applicando i nuovi istituti previsti dal CCNL delle Funzioni Centrali
2022/2024.

Confronto che sollecitiamo da mesi e che ormai & improcrastinabile, considerato che non & pensabile
I’ennesima proroga senza migliorare gli istituti e la loro fruibilita.
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